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CAPITULO 1. PRINCIPIOS GENERALES

Art. 1. Constitucion y objeto social.

1.La Federacién de Golf de la Comunitat Valenciana/Federacio de Golf de la
Comunitat Valenciana, en adelante Federacién, se constituyo el 7 de mayo de
1975, inicialmente como Federacion Regional de Levante de Golf y en octubre
de 1981 pas6é a denominarse Federacién Territorial de Levante de Golf, para
finalmente en diciembre de 1985 pasar a denominarse Federacion de Golf de la
Comunidad Valenciana.
La Federacion se halla inscrita en el Registro de Entidades Deportivas de la
Comunitat Valenciana con el numero 5 de la seccion 22, segun Resolucién de
21 de noviembre de 1986.

2. La Federacion es una asociacion privada, sin animo de lucro, con personalidad
juridica propia y capacidad de obrar, cuyo fin prioritario es la promocién, tutela,
organizacion y control de sus modalidades y especialidades deportivas, dentro
del ambito territorial de la Comunitat Valenciana.

Art. 2. Ambito de actuacién, integracién y domicilio social.

1.La Federacién tiene como ambito de actuacién la Comunitat Valenciana,
pudiendo organizarse territorialmente de acuerdo con sus caracteristicas vy
necesidades.

La Federacion realizara principalmente sus actividades en el ambito de la
Comunitat Valenciana, si bien podra defender sus intereses y desarrollar sus
funciones en un ambito superior, con respeto a las limitaciones legales y
administrativas que resulten de aplicacion.

2. La Federacion esta integrada en la Real Federaciéon Espanola de Golf.

3. El domicilio social se fija en Ronda lIsaac Peral i Caballero, 5 - Centre de
L’Esport, Parque Tecnoldgico, 46980 Paterna (Valencia).
La sede federativa sera Unica y podra estar ubicada en cualquiera de las tres
provincias de la Comunitat Valenciana, pudiendo cambiar su domicilio social a
cualquier otro municipio por acuerdo de la asamblea general.



Si se produjera un cambio de domicilio dentro del mismo municipio el
acuerdo podra adoptarse por la junta directiva, debiendo ser ratificado
posteriormente por la asamblea general.

La Federacion cuenta con una delegacion en la provincia de Alicante,
Escuela de Golf Elche, sita en Calle Sanchis Dolz, 1, 03293 Elche.

Art. 3. Naturaleza juridica.

1. La Federacion es una entidad deportiva integrada por deportistas (con inclusion
de jugadores-jugadoras profesionales), técnicos-entrenadores o técnicas-
entrenadoras, arbitros o arbitras, asi como clubes y secciones deportivas de
otras entidades.

2. Tiene la consideracion de entidad de utilidad publica, de acuerdo con lo que
establece la Ley 10/1990, de 15 de octubre, del Deporte.

3.Ejerce por delegacién de la Generalitat funciones publicas de caracter
administrativo, actuando en este caso como agente colaborador de la
administracion autondmica, bajo la tutela y coordinacion de la conselleria
competente en materia de deporte.

4.La Federacién podra asociarse con otras federaciones deportivas de la
Comunitat Valenciana, de acuerdo a lo dispuesto en la Ley 2/2011, del Deporte
y la Actividad Fisica de la Comunitat Valenciana, y sus normas de desarrollo,
para lo que requerira el acuerdo mayoritario de la asamblea general.

Art. 4. Regulacion y principios de actuacion.

1. La Federacion se regula por la Ley 2/2011, de 22 de marzo, de la Generalitat,
del Deporte y la Actividad Fisica de la Comunitat Valenciana, por el Decreto
2/2018, de 12 de enero, del Consell, por el que se regulan las entidades
deportivas de la Comunitat Valenciana, y demas normas de desarrollo, y por los
presentes Estatutos y reglamentos de la Federacion, asi como las demas
disposiciones legales y federativas de cualquier ambito que resulten aplicables.

2. Los actos y acuerdos de la Federacion podran ser impugnados directamente por
las personas interesadas ante la jurisdiccibn competente de acuerdo con la



normativa vigente, salvo en aquellos casos en que se requiera la previa
impugnacion ante algun érgano de la administracién publica.

.La Federacién, en el desarrollo de su actividad, impedira cualquier actuacién
que pueda producir discriminacion por razén de nacimiento, sexo, religion,
lengua, orientacién sexual o identidad de género, o por cualquier otra
circunstancia personal, politica o social.

. En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 7 del Decreto 2/2018, de 12 de
enero, con objeto de eliminar las desigualdades de género, garantizar la
igualdad real efectiva de mujeres y hombres en la practica deportiva y en la
gestion de la Federacion y para acabar con las situaciones de abuso, se
implantara un plan de fomento de la igualdad de género, asi como un protocolo
de prevencion y lucha contra el acoso y abuso sexual.

Ademas, se promovera el deporte femenino con objeto de garantizar la
igualdad real y efectiva de mujeres y hombres en la practica de cada modalidad
deportiva y en la propia gestién de la Federacion.

. En el ejercicio de las funciones publicas, esta Federacién debera respetar en su
actuacion y relaciones los siguientes principios:
a) Servicio efectivo a la ciudadania.
b) Simplicidad, claridad y proximidad a la ciudadania.
) Participacion, objetividad y transparencia de la actuacion administrativa.
) Racionalizacién y agilidad de los procedimientos administrativos y de las
actividades materiales de gestion.
e) Buena fe, confianza legitima y lealtad institucional.
f) Responsabilidad por la gestion publica.
g) Planificacion y direccion por objetivos y control en la gestion y evaluacion

C
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de resultados.

h) Eficacia en el cumplimiento de objetivos fijados.

i) Economia, suficiencia y adecuacion de los medios a los fines
institucionales.

j) Eficiencia en la asignacion y utilizacion de los recursos publicos.

k) Cooperaciéon, colaboracion y coordinacion con las administraciones
publicas.

[) La utilizacion de las dos lenguas oficiales de la Comunitat Valenciana: el
valenciano y el castellano.



Art. 5. Composicion.

La Federacion se compone de los siguientes estamentos:
Entidades deportivas, donde se integran clubes y secciones deportivas de
otras entidades no deportivas, distinguiéndose entre clubes o secciones
deportivas con campo o sin campo.
Deportistas.
Técnicos-entrenadores y técnicas-entrenadoras
(con inclusion de jugadores-jugadoras profesionales).
Jueces-arbitros y juezas-arbitras.

Art. 6. Modalidades y especialidades deportivas.

La Federacion tiene reconocidas las siguientes modalidades y especialidades
deportivas:

Modalidad principal: Golf.

Otras modalidades: ——-

Especialidades: Pitch & Putt.

Tiene competencia sobre la modalidad deportiva del deporte del Golf, que
incluye la especialidad deportiva Pitch & Putt como integrante de la misma, y
sobre todas las que en su dia apruebe la asamblea general y posteriormente la
Direccién General de Deporte y que tengan especial relacion con la practica del
juego del Golf.

Art. 7. Funciones.

1. Corresponden con caracter exclusivo a la Federacion las siguientes funciones:

a) Calificar, organizar y autorizar las competiciones oficiales de ambito
autonomico o inferior de sus modalidades o especialidades deportivas,
salvo las que realicen los entes publicos con competencias para ello.

b) Expedir las licencias federativas.

¢) Emitir el informe preceptivo para la inscripcion de los clubes deportivos vy
las secciones deportivas en el Registro de Entidades Deportivas de la
Comunitat Valenciana.

d) Actuar en coordinacion con la federacion espanola e internacional
correspondiente para la celebracion de las competiciones oficiales



espanolas e internacionales que se celebren en el territorio de la
Comunitat Valenciana.

e) Representar a la Comunitat Valenciana en las actividades y competiciones
deportivas oficiales de su modalidad, en los ambitos autondémico, estatal
Y, €n su caso, internacional.

f) Elaborar y ejecutar, en coordinaciéon con el 6rgano competente en materia
de deporte y con las federaciones deportivas espafiolas, los planes de
preparacion de deportistas de élite y alto nivel.

g) Colaborar con el 6rgano competente en materia de deporte en la
elaboracién de la relacion de los deportistas de élite.

h) Colaborar en los programas deportivos del 6rgano competente en
materia de deporte.

i) Ejercer la potestad disciplinaria, colaborar con el Tribunal del Deporte de
la Comunitat Valenciana y ejecutar las 6rdenes y resoluciones de este.

j) Designar a los y las deportistas de su modalidad deportiva que hayan de
integrar las selecciones valencianas.

Para ello, tanto los deportistas, como los clubes y demas personas
fisicas y juridicas federadas, deberan ponerse a disposicion de la
Federacion cuando sean requeridas.

k) Asumir las modalidades y especialidades deportivas que le adscriba el
organo competente en materia de deporte, en atencidon a criterios de
interés deportivo general.

[) Tutelar y amparar las nuevas modalidades o especialidades deportivas
que surjan del desarrollo de su deporte, propuestas por la asamblea
general de la Federacidon y aprobadas por el 6rgano competente de la
administracién deportiva.

m) Solicitar al Registro de Entidades Deportivas de la Comunitat Valenciana
la suspension de la inscripcion en el citado registro de aquellas entidades
deportivas no adscritas a la Federacion.

n) Representar en el ambito de la Comunitat Valenciana a la Real Federacion
Espafiola de Golf en la que esta integrada, con caracter unico y exclusivo.

2. También le corresponden las siguientes funciones, con caracter no exclusivo:
a) Promover el deporte y velar por el cumplimiento de las normas
estatutarias y reglamentarias de caracter deportivo.
b) Colaborar con la administracion autonomica en los programas de
formacion de personal técnico y entrenador.



¢) Organizar concentraciones y cursos de perfeccionamiento para sus
diferentes estamentos deportivos.

d) Colaborar con la Generalitat en la prevencion, control y represion en la
utilizacién de sustancias y grupos farmacolégicos prohibidos y métodos
no reglamentarios en el deporte.

e) Velar por el cumplimento general de la normativa que les sea de
aplicacién, con especial atencién a las materias de transparencia,
igualdad de género, integracion, equidad, proteccién y salud de las
personas en todos sus niveles y funciones.

f) Colaborar con las administraciones publicas en la prestacién de servicios
publicos de caracter deportivo para la ciudadania.

g) Colaborar con las administraciones publicas en la gestion de
instalaciones deportivas.

3. Son funciones publicas de caracter administrativo las recogidas en los epigrafes
a), b), e) e i) del apartado 1, y los epigrafes b) y d) del apartado 2, que no
podran ser a su vez delegadas por la Federacién.

Los actos dictados en el ejercicio de funciones publicas de caracter
administrativo seran recurribles ante el 6rgano competente en materia
deportiva que corresponda, segun el régimen de recursos previsto en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, a excepcién de los que se dicten en ejercicio de la
potestad disciplinaria, cuyo conocimiento corresponde al Tribunal del Deporte
de la Comunitat Valenciana. En ambos casos, las resoluciones dictadas por el
organo competente en materia de deporte y por el Tribunal del Deporte de la
Comunitat Valenciana ponen fin a la via administrativa.

4. Otras funciones:

En relacion con su objeto social o finalidad, se podran realizar cualesquiera
otras actividades no contempladas en las funciones enumeradas en los
apartados anteriores, incluso las derivadas de explotaciones econémicas, con
sometimiento, en este ultimo caso a lo dispuesto en la Ley 49/2002, de 23 de
diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los
incentivos fiscales al mecenazgo, y demas legislacion aplicable.

Art. 8. Estructura territorial.
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1. La Federacidon se estructura territorialmente en tres circunscripciones, cuyo
ambito coincide necesariamente con el de las tres provincias, que son Alicante,
Castelldon y Valencia, y que integran la Comunitat Valenciana.

Dichas circunscripciones o provincias podran estar representadas
respectivamente por un delegado provincial, y en tal caso, los delegados
asumiran las funciones que los 6rganos de gobierno y representacién les
asignen dentro de los limites establecidos en las disposiciones legales.
Asimismo, en ausencia del presidente de la Federacién y por indicacidon de este,
representaran a aquella en actos y competiciones oficiales.

2. De acuerdo con la voluntad, posibilidades y necesidades deportivas de la zona,
la asamblea general de la Federacién, a propuesta de la junta directiva, podra
crear delegaciones provinciales o incluso unidades de ambito territorial inferior
a la provincia, como delegaciones comarcales o locales, para el mejor
desarrollo y promocién de este deporte.

Las funciones de estas delegaciones o unidades se estableceran por la
asamblea general en el momento de su creacidon y careceran de personalidad
juridica propia.

3. Los 6rganos de gobierno y representacion previstos en estos Estatutos no

podran reproducirse en la estructura de cada una de las delegaciones
territoriales de la Federacion cualquiera que sea su ambito geografico.

CAPITULO II. ESTRUCTURA ORGANICA

Art. 9. Organos de la Federacién.

1. La Federacién se estructura organicamente de la siguiente manera:
a) Organos de gobierno y representacion:
- La asamblea general.
- Comision Delegada.
- La junta directiva.
- La presidencia.
b) Organos disciplinarios:
- Comité de Primera Instancia.
- Comité de Apelacion.
c) Organos electorales:
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2.

- La junta electoral federativa.

En la composicién de todos los 6rganos de la Federacidn se procurara una
presencia equilibrada de mujeres y hombres.

En cualquier caso, en la composicion de la junta directiva debera estar
presente al menos un 40% de cada sexo.

Seccién 12. Organos de gobierno y representacion

Subseccion 12. Asamblea general.

Art. 10. La asamblea general.

5.

. La asamblea general es el 6rgano supremo de representaciéon y gobierno de la

Federacion y esta integrada por los representantes de los distintos estamentos
deportivos que la componen.

. Todas las personas integrantes seran elegidas mediante sufragio personal e

indelegable, libre, directo y secreto por y entre los componentes de cada
estamento cada cuatro afnos, de conformidad con la normativa electoral vigente.

. El nimero de asambleistas se fijara en el reglamento electoral, de acuerdo con

los limites establecidos en el Decreto 2/2018, por el que se regulan las
entidades deportivas de la Comunitat Valenciana.

. En la asamblea general estaran representados todos los estamentos deportivos

adscritos a la Federacién, de acuerdo a los siguientes porcentajes:
- Estamento de entidades deportivas con campo de golf: 40%
- Estamento de entidades deportivas sin campo de golf: 10%
- Estamento de deportistas: 30% (con inclusiéon de jugadores-jugadoras
profesionales).
- Estamento de técnicos-entrenadores y técnicas-entrenadoras: 10%
- Estamento de arbitros y arbitras: 10%
- Otros: 0%

En la eleccion a estamentos de las personas fisicas, la presentacion de
candidaturas sera individual, corrigiéndose el resultado de la votacién hasta
alcanzar un equilibrio de género del 40% minimo para cada sexo, por

12



estamento y circunscripcion, cuando ello sea posible en funcion de las
candidaturas a asambleistas presentadas.

6. La celebracién de elecciones se regulara en el reglamento electoral aprobado
por la Direccion General de Deporte, ajustandose a los procedimientos y plazos
establecidos en la normativa que a tal efecto disponga la administracién
autonomica.

Art. 11. Reuniones y competencias.

1. La asamblea general podra reunirse con caracter ordinario y extraordinario.

2. La asamblea general se reunira con caracter ordinario al menos una vez al ano,
antes del 1 de julio, y con caracter extraordinario siempre que sea necesario
para aprobar las cuestiones de su competencia.

3. Es competencia de la asamblea general ordinaria:

a) Aprobar el presupuesto del ejercicio siguiente.

b) Aprobar las cuentas anuales, la memoria deportiva y la liquidacion del
presupuesto del ano anterior.

c) Aprobar el calendario de competiciones oficiales. Las modificaciones
puntuales del calendario deportivo no necesitardn de una nueva asamblea
general.

d) Aprobar el programa de actividades de la Federacién, en su caso.

e) Fijar el precio de las licencias.

f) Ratificar el nombramiento de las personas integrantes de los comités
disciplinarios de la Federacion.

g) Aprobar la realizacion de auditorias, sin perjuicio de las establecidas por
la administracion autonomica.

h) Aprobar todas las aportaciones econdmicas que deban satisfacer los
integrantes de la Federacion, tales como derechos federativos, tarifas
arbitrales, tasas de cursos, etc.

4. Sera competencia de la asamblea general extraordinaria:
a) Aprobar la convocatoria de elecciones de los cargos de representacion y
gobierno, el reglamento y el calendario electoral.
b) Aprobar y modificar los estatutos y reglamentos.
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c) Adoptar aquellos acuerdos econdmicos que puedan comprometer el
patrimonio o las actividades propias de la Federacion.

d) Autorizar el gravamen o enajenacion de bienes inmuebles y operaciones
de endeudamiento que supongan cargas financieras anuales superiores al
20% del presupuesto anual de la Federacion.

e) Elegir a las personas integrantes de la junta electoral federativa, que
ejerceran sus funciones durante todo el periodo de mandato de la
asamblea general.

f) Adoptar los acuerdos de fusion o disolucion de la Federacion.

g) Adoptar los acuerdos de integracion en la Federacién de otras
modalidades o especialidades deportivas.

h) Proponer a la Direccion General de Deporte, para su ratificacion, la
incorporacion o segregacion de alguna modalidad o especialidad
deportiva.

i) Todas aquellas funciones que no estén atribuidas expresa o
implicitamente a cualquier otro 6rgano de la Federacion.

Art. 12. Convocatoria.

1.Las asambleas generales deberan convocarse como minimo con veinte dias
naturales de antelaciéon a la fecha de su celebracién. La notificacion de la
convocatoria se practicard por cualquier medio que permita a la Federacién
tener constancia de su recepcion por la persona o entidad interesada, y en todo
caso telematicamente.

En los siete dias naturales siguientes a la convocatoria, el 25% de los
asambleistas podran solicitar la inclusion en el orden del dia de otros puntos,
debiéndose notificar en este caso, y por el mismo procedimiento, el nuevo
orden del dia.

2. El orden del dia y toda la documentacion relativa a los puntos que han de ser
sometidos a la aprobacion de la asamblea general, se publicaran en la pagina
web de la Federacion el mismo dia del envio de la convocatoria, pudiendo ser
con acceso restringido solo para las personas asambleistas. En el caso de que
hubiera ampliacién del orden dia, este se publicara en el plazo de cinco dias
naturales desde la presentacion de la solicitud de ampliacion, sin que varie la
fecha de celebracién de la asamblea prevista inicialmente.

14



3. La convocatoria de la asamblea general corresponde a la presidencia, bien por
iniciativa propia, o bien a peticion de dos tercios de la junta directiva o de un
numero de integrantes no inferior al 20% de la asamblea general. En este ultimo
caso, se debera convocar en el plazo de 20 dias naturales desde el dia que la
presidencia reciba la solicitud.

Las personas asambleistas solo podran firmar dos solicitudes de
convocatoria de asamblea general en cada mandato de cuatro afos.

4.Si no se convocara la asamblea general, el 6rgano competente en materia de
deporte, previa peticion de parte interesada o de oficio, requerira al érgano
competente de la Federacion para que la lleve a cabo. Si el 6rgano competente
no la convocara en el plazo de quince dias naturales desde el requerimiento, la
administracion deportiva de la Generalitat podra convocar la asamblea y
adoptar los acuerdos que sean necesarios, sin perjuicio de las
responsabilidades disciplinarias que se puedan derivar de la no convocatoria.

Articulo 13. Quorum y adopcién de acuerdos.

1.La asamblea general quedara validamente constituida en primera convocatoria
cuando concurra la mayoria absoluta de sus miembros y en segunda
convocatoria cualquiera que sea el numero de asistentes. Entre la primera y la
segunda convocatoria debera mediar un plazo de media hora como minimo.

2. En la asamblea general el voto es personal, directo y presencial, sin que pueda
admitirse la delegaciéon de voto, ni su ejercicio mediante la representacion
otorgada a otra persona fisica. El voto sera secreto cuando se trate de eleccion
de cargos o cuando lo solicite el 20% de los integrantes presentes de la
asamblea.

3. La adopcion de acuerdos para asuntos que sean competencia de la asamblea
general ordinaria requerira la aprobacidon por mayoria de la mitad mas uno de
los votos presentes. Para asuntos que sean competencia de la asamblea general
extraordinaria se requerira el voto de dos tercios de los presentes, salvo para la
mocion de censura.

4. Seran validos los acuerdos adoptados en una asamblea general ordinaria que

por su naturaleza sean competencia de una asamblea general extraordinaria,
siempre que concurran en su adopcién las garantias de convocatoria, forma de
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constituciéon y adopcion por mayoria de votos correspondientes a la
extraordinaria.

5.Para la adopcién de acuerdos de fusiéon o extinciéon de la Federacién, se
requerira ademas un quorum de constitucion de la mitad mas uno de los
miembros integrantes de la asamblea.

6. La persona que ocupe la presidencia de la Federacion presidira a su vez la
asamblea general y la que ocupe la secretaria de la junta directiva sera la que
ostente la secretaria de la asamblea general.

La presidencia de la asamblea dirigira los debates, concedera y retirara la
palabra, fijara los turnos maximos de intervenciones, ordenara las votaciones y
dispondra lo que convenga para el buen funcionamiento de la reunién. Si se
produjeran circunstancias que alteraren de manera grave el orden o que
imposibilitaren la realizacion o la continuidad de la asamblea general, podra
suspenderla. En este caso, comunicara a las personas asambleistas la fecha del
reinicio, que tendra lugar en un plazo no superior a 15 dias naturales.

7. Podran asistir a la asamblea general, con voz pero sin voto, aquellos miembros
de la junta directiva que no lo sean de la asamblea general. Asimismo, asistiran
con voz pero sin voto, el personal técnico o especializado que lleve la junta
directiva cuando lo requiera algun punto del orden del dia.

8. Podran ser invitados a la asamblea general, con voz pero sin voto, aquellas
personas que tengan una relacion directa con el deporte, siempre que no se
oponga el 10% de las personas asambleistas asistentes.

9. De todas las reuniones de la asamblea general, el secretario o secretaria
levantara la correspondiente acta, en la que figuraran todos los acuerdos
adoptados en la sesién. Cualquier asambleista podra pedir que conste en acta
el voto contrario a un determinado acuerdo.

El acta sera publicada en la pagina web de la Federacidon, con acceso
restringido a todas las personas asambleistas, en el plazo de 15 dias desde la
celebracién de la asamblea general.

Art. 14. Requisitos para ser asambleista.
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1. Para adquirir la condicion de asambleista, se deberan reunir los siguientes
requisitos:
A) En los estamentos de personas fisicas:
a) Ser mayor de edad.
b) No hallarse inhabilitada por resolucion firme, judicial o deportiva.
c) Poseer licencia federativa en vigor por el estamento
correspondiente a su representacion.
d) Los que se establezcan en cada convocatoria electoral por el
o6rgano competente en materia de deporte.
B) En los estamentos de personas juridicas:
a) Estar adscrito a la Federacién.
b) Ser un club o entidad deportiva inscrita en el Registro de Entidades
Deportivas de la Comunitat Valenciana.
¢) Los que se establezcan en cada convocatoria electoral por el
organo competente en materia de deporte.
La persona fisica que actle como representante debera ser socio o
socia del club o entidad deportiva y reunir necesariamente los requisitos
previstos en el apartado 1.A) anterior, salvo la c).

2. Estos requisitos deberan ser mantenidos durante todo el mandato de la
asamblea general. En caso de incumplimiento de alguno de los requisitos, se le
requerird formalmente para que lo subsane en el plazo de diez dias habiles. En
caso de no subsanar en dicho plazo, perdera la condiciéon de asambleista previa
resolucion de la Junta Electoral Federativa. Dicha resolucién serd recurrible ante
el Tribunal del Deporte en el plazo de quince dias habiles.

3. Las personas integrantes de la asamblea general cesaran por dimision, renuncia,
fallecimiento o cuando dejen de cumplir cualquiera de los requisitos del
apartado 1, de conformidad con el procedimiento establecido en la normativa
electoral.

Subseccion 22. Comisidn delegada.

Art. 15. La Comisién delegada.
La Comisidon Delegada, estara compuesta por el Presidente, Vicepresidentes,
Tesorero, Secretario, Gerente y Director Deportivo.
La Comisidén se reunira a propuesta del/la Presidente/a de la FGCV.
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Art. 16. Funcionamiento

1. La Comisiéon Delegada se reunira, como minimo, una vez cada cuatro meses,
a propuesta del/la Presidente/a.

2. Las reuniones de la Comisién Delegada seran convocadas por el/la
Presidente/a con una antelacion minima de 7 dias, mediante comunicacién
escrita o correo electronico a todos sus miembros, con expresiéon clara del
orden del dia y envio de la documentacion correspondiente.

3. Para que las reuniones de la Comision Delegada queden validamente
constituidas sera necesario que concurran la mayoria de sus miembros.

4. En la reunidon la presidira el/la Presidente/a, asistido/a por el/la
Secretario/a. Los acuerdos se adoptaran por mayoria de los miembros
presentes, contando el/la Presidente/a con voto dirimente en caso de
empate; se levantara acta, la cual podra aprobarse en la reunién o
posteriormente.

Art. 17. Funciones.
La Comisién Delegada es un 6rgano consultivo que podra proponer para
aprobacion de 6rganos superiores, las siguientes decisiones:
a) la modificacion del calendario deportivo.
b) la modificacion de los presupuestos.
¢) la aprobacion y modificacién de los Reglamentos internos de la FGCV.
d) y cualquier otra medida necesaria para el funcionamiento federativo.

Corresponde asimismo a la Comision Delegada:

a) la elaboracion de un informe previo a la aprobacion de los
presupuestos.

b) el seguimiento de la gestion deportiva y econdmica de la FGCV,
mediante la elaboracion de un informe anual a la Asamblea General sobre la
memoria de actividades y la liquidacién del presupuesto.

Subseccidon 32. Junta directiva.

Art. 18. La junta directiva.
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. La junta directiva es el 6rgano colegiado de gestidon de la Federacion, a la que
corresponde el gobierno y administraciéon de la Federacion, cumpliendo y
ejecutando los acuerdos de la asamblea general.

. La junta directiva estara compuesta por la persona que ocupa la presidencia de
la Federaciéon, mas un minimo de cuatro y maximo de veinte integrantes,
siendo obligatorios la vicepresidencia, la secretaria y una vocalia por cada una
de las modalidades o una vocalia por cada una de las especialidades deportivas.
Podran opcionalmente integrar la junta directiva los siguientes miembros:
- Hasta tres vicepresidentes (1°-2°-3°).
- Un delegado provincial por cada una de las tres provincias de
Alicante, Castellén y Valencia.
- Un tesorero.
- Un vocal por cada comité técnico.

. La presidencia sera sustituida, en los casos previstos, por la persona que ocupe
la vicepresidencia que sea asambleista, por el orden de las vicepresidencias en
su caso, o, en su defecto, por cualquier persona de la junta directiva que sea
asambleista.

.La junta directiva sera elegida por la asamblea general, mediante sufragio
universal, personal, libre, igual, directo, secreto y presencial.

. La candidatura de la junta directiva se presentara cerrada, siendo la presidencia
el Unico cargo nominativo, y en su composicion debera haber por lo menos un
40% de cada sexo. Resultara vencedora la lista mas votada, segun establezca la
normativa electoral.

. Corresponde a la presidencia convocar a la junta directiva.

También podra solicitar la convocatoria de la junta directiva un tercio de sus
integrantes. En este caso debera convocarse en los cinco dias naturales
siguientes a la peticion y celebrarse en un plazo no superior a quince dias
naturales. Si no se convocara en el plazo marcado, podra convocar la junta
directiva la persona de mas edad de quienes lo hayan solicitado.

. Para la existencia de quorum se requerira la asistencia de la mitad de quienes
integren la junta directiva, redondeandose al alza en todo caso, y entre los que
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necesariamente deben concurrir el presidente y el secretario, o quienes los
sustituya, para que quede validamente constituida la junta directiva.

Los acuerdos se tomaran por mayoria simple y la presidencia tendra voto de
calidad en caso de empate.

Los miembros de la junta directiva podran exigir que en el acta figure su
voto en contra de algun acuerdo y su explicacidon sucinta.

La Junta Directiva, a solicitud de su Presidente o de la persona que lo
sustituya, podra celebrar reuniones vy adoptar acuerdos mediante
videoconferencia o cualquier otro medio electronico o informatico que asegure
la identidad de los miembros de la Junta, la confidencialidad, la seguridad, la
integridad y la autenticidad de la informacion.

8. Para integrar la junta directiva, las personas que la compongan deberan cumplir
las siguientes condiciones:
a) Estar empadronada en la Comunitat Valenciana.
b) Ser mayor de edad.
)
)

C
d

No hallarse inhabilitada por resolucion firme, judicial o deportiva.

No haber incurrido en delitos contra la Hacienda Publica ni la Seguridad
Social, que se acreditara mediante la presentacién de una declaracion
responsable.

Art. 19. Funciones.

Son funciones de la junta directiva:

a) Colaborar con la presidencia en la direcciéon econdmica, administrativa y
deportiva de la Federacion.

b) Elaborar las propuestas que hayan de someterse a la decisiéon de la
asamblea general.

c) Presentar ante la asamblea general la liquidacién del presupuesto, las
cuentas anuales del ano anterior y la memoria de actividades.

d) Elaborar el proyecto de presupuesto.

e) Autorizar la modificacion del calendario de competiciones oficiales y
actividades deportivas, con los limites y criterios que la propia asamblea
general haya fijado.

f) Elaborar la convocatoria y orden del dia de las asambleas generales.

g) Decidir las cuestiones relativas a la integracién de personas y entidades
en la Federacién y acordar lo necesario para la inscripcion de las
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entidades federadas en el Registro de Entidades Deportivas de la
Comunitat Valenciana.

h) Calificar las competiciones oficiales de ambito autonémico.

i) Ratificar el nombramiento de los delegados territoriales.

j) Proponer a las personas componentes de los érganos disciplinarios de la
Federacién.

k) Cualquier otra funcion que la presidencia o la asamblea general le
asignen dentro de los limites establecidos en las disposiciones legales o
reglamentarias.

Art. 20. Régimen de funcionamiento.

El régimen de funcionamiento de la junta directiva sera el siguiente:

1) Se reunira con caracter ordinario al menos dos veces al ano y siempre
gue sea necesario para aprobar las cuestiones de su competencia.

2)Se reunira en sesién extraordinaria para constituirse en jurado
compuesto por la junta directiva y llevar a cabo la adjudicacion del titulo
de socio de honor, medalla al mérito en golf y placa al mérito en golf de
la Federacion.

3) Las juntas directivas deberan convocarse como minimo con diez dias
naturales de antelacion a la fecha de su celebracion. La notificacion se
practicara por correo electrénico y se solicitard confirmacion de
asistencia y en caso de no obtener respuesta se avisara telefénicamente
para tener constancia de su recepcion por la persona interesada.

4) El orden del dia y toda la documentacién relativa a los puntos que han de
ser sometidos a la aprobacion de la junta directiva se enviaran también
telematicamente.

5)En la junta directiva el voto es personal, directo y presencial, sin que
pueda admitirse la delegacion de voto, ni su ejercicio mediante la
representacion otorgada a otra persona fisica. El voto sera secreto
cuando se trate de eleccidon de cargos o cuando lo solicite el 20% de los
integrantes presentes de la junta.

6) La persona que ocupe la presidencia de la Federacion presidira a su vez la
junta directiva y actuara de secretario la persona que ocupe la secretaria
de la junta directiva.

7) La presidencia dirigira los debates, concedera y retirara la palabra, fijara
los turnos maximos de intervenciones, ordenara las votaciones vy
dispondra lo que convenga para el buen funcionamiento de la reunién. Si
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se produjeran circunstancias que alteraren de manera grave el orden o
gue imposibilitaren la realizacién o la continuidad de la junta directiva,
podra suspenderla. En este caso, comunicara a las personas directivas la
fecha del reinicio, que tendra lugar en un plazo no superior a 15 dias
naturales.

8) Podran asistir a la junta directiva, con voz pero sin voto, el personal
técnico o especializado que se lleve cuando lo requiera algun punto del
orden del dia.

9) Podran ser invitados a la junta directiva, con voz pero sin voto, aquellas
personas que tengan una relacién directa con el deporte, siempre que no
se oponga el 10% de las personas directivas asistentes.

10) En la web de la Federaciéon se publicaran las actas en acceso restringido,
en el plazo de 15 dias desde la celebracién de la junta.

11) La junta directiva también puede funcionar en Comisién Permanente, con
las limitaciones que en su caso establezcan los 6rganos de gobierno vy
representacion.

La comision permanente de la junta directiva estara compuesta por el
presidente, los tres vicepresidentes, el secretario y el tesorero, en caso de
qgue hayan sido nombrados dichos cargos, y cuyas funciones seran
colaborar con la presidencia en la direcciéon econdémica, administrativa y
deportiva de la Federacion.

También podra reunirse para tratar cuestiones con caracter urgente.

Art. 21. Responsabilidad de sus integrantes.

La responsabilidad disciplinaria de los miembros de la junta directiva se regira por
el titulo VIII de la Ley 2/2011, del Deporte y la Actividad Fisica de la Comunitat
Valenciana, en lo que le sea aplicable en el ambito de su gestion. Supletoriamente
sera de aplicacion el régimen de garantias previsto en el capitulo | del titulo IV de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Art. 22. Régimen de ausencias.
1.En los casos de vacante, ausencia, enfermedad, fallecimiento o cualquier otra

causa que impida el ejercicio de sus funciones de alguna persona integrante de
la junta directiva, la presidencia podra reasignar sus funciones.
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2.Cuando el numero de vacantes en la junta directiva sea inferior al 50%, la
presidencia podra proponer a la asamblea general el nombramiento de nuevas
personas directivas. En caso de aprobacion, la nueva composicion de la junta
directiva debera respetar el 40% minimo de cada sexo.

3.Si el niumero de vacantes fuera superior al 50%, deberan convocarse elecciones
a junta directiva, incluida la presidencia.

Para ello, la junta directiva presentara a la Direccion General de Deporte el
nuevo calendario electoral, junto con el resto de anexos que procedan, para su
aprobacidon, que sera posteriormente remitido a la asamblea general para su
aprobacion definitiva.

Art. 23. La secretaria.

La persona titular de la secretaria de la Federacion ejercera las funciones de
fedataria y, mas especificamente, las siguientes:
a) Levantar acta de las sesiones que celebren los 6rganos colegiados de
gobierno y representacion.

En el acta debera especificarse, como minimo: las personas asistentes,
asuntos tratados, resultado de la votacion y, en su caso, votos
particulares contrarios al acuerdo adoptado o abstenciones. El acta
debera firmarse por la secretaria, con el visto bueno de la presidencia, y
aprobarse por la junta directiva o la asamblea general, segun proceda, a
cuyos efectos se remitira telematicamente a todos los miembros para que
formulen posibles alegaciones al contenido, y poder corregir los defectos
o errores inadvertidos subsanables o hacer constar (caso de discrepancia).

b) Expedir las certificaciones de los actos de gobierno y representacion
debidamente documentados, que firmara con el visto bueno de la
presidencia.

c) Mantener y custodiar el archivo de la Federacion.

d) Cualesquiera otras que puedan corresponderle o sean inherentes a la
secretaria.

Art. 24. La tesoreria.
1. La persona titular de la tesoreria de la Federacion, o quien realice sus funciones,

sera depositaria de los fondos de la Federacion, firmara los recibos, autorizara
los pagos y se responsabilizara de la contabilidad.
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2. La firma de los recibos y la autorizacion de pagos debera ser mancomunada
por la persona titular de la tesoreria, o de quien ejerza sus funciones, y, al
menos, la persona titular de la presidencia o de la persona que designe la junta
directiva.

3. Las funciones de la tesoreria podran ser ejercidas por cualquier integrante de la
junta directiva, excepto por la presidencia.

Art. 25. Mocion de censura.

1. La mocién de censura podra plantearse contra toda la junta directiva o parte de
ella, o contra cualquiera de sus integrantes individualmente, incluida la
presidencia, mediante escrito motivado, con la firma y los requisitos necesarios
para la identificacion de las personas solicitantes.

2. El porcentaje exigible de personas integrantes de la asamblea general necesario
para proponer la mocion de censura sera el 40% de las mismas.

3.La junta directiva trasladara la solicitud de mocién de censura a la junta
electoral federativa y a la Direccién General de Deporte. La junta electoral
federativa, vista la solicitud y la documentacién presentada, y verificado el
cumplimiento de los requisitos formales previstos en la Orden 20/2018, de 16
de mayo, de la Conselleria de Educacion, Investigacion, Cultura y Deporte, la
admitira a tramite en el plazo maximo de 3 dias habiles. Todas las resoluciones
de la junta electoral federativa que afecten a la mocidon de censura seran
recurribles ante el Tribunal del Deporte de la Comunitat Valenciana, en el plazo
de 5 dias.

4. La tramitacion de la mocion de censura se llevara a cabo bajo el mandato y la
supervisiéon de la junta electoral federativa. La presidencia de la Federacion
convocara, por orden de la junta electoral federativa, a la asamblea general
para la votacién de la mocion de censura en un plazo no inferior a 10 dias ni
superior a 20, ambos naturales, desde que haya tenido entrada. La votacion
debera celebrarse en el plazo maximo de 20 dias naturales desde la
convocatoria.
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10.

. Si la presidencia de la Federacion no convocara la asamblea general para votar

la mocién de censura, se estara a lo dispuesto en el articulo 52.4 del Decreto
2/2018, por el que se regulan las entidades deportivas de la Comunitat
Valenciana.

.La asamblea general, convocada a tal efecto, estara dirigida por la presidencia

de la junta electoral federativa y en ella podran tomar la palabra los
representantes de los solicitantes de la mocién de censura, asi como las
personas censuradas. La votacion sera secreta.

.La mocién de censura deberd incorporar una propuesta con las personas

candidatas alternativas a las que se censura. Si se censurara a mas del 50% de
la junta directiva, se debera incorporar una propuesta de junta directiva
alternativa. En todos los casos las candidaturas propuestas alternativas deberan
respetar el equilibrio de género del 40%.

. Para la aprobacion de la mocién de censura sera necesario el voto favorable de

la mitad mas uno de los y las asambleistas presentes.

. En caso de prosperar la mocion de censura, las personas a las que les afecte se

consideraran cesadas automaticamente. En caso de no prosperar, las personas
solicitantes no podran firmar una nueva mocion hasta pasados dos afos.

No se podra promover ninguna mocion de censura hasta que transcurran seis
meses desde la eleccion de una nueva junta directiva, ni cuando falten menos
de seis meses para la convocatoria de nuevas elecciones.

Subseccidn 42. Presidencia.

Art. 26. La presidencia.

La presidencia es el 6rgano ejecutivo de la Federaciéon, ostenta su representacion
legal y preside los 6rganos de representacion y gobierno, ejecutando sus
acuerdos.

Art. 27. Eleccion y duracion del mandato.
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1. La presidencia, junto con el resto de la junta directiva, sera elegida mediante
sufragio universal, libre, personal, igual, directo, secreto y presencial por y
entre las personas integrantes de la asamblea general, cada cuatro anos, en
primera votacion por mayoria absoluta de las personas presentes con derecho a
voto y segunda votacién por mayoria simple.

2. El nimero de mandatos consecutivos de una persona al frente de la Federacién
sera, como maximo, de tres, en los términos establecidos en la disposicion
adicional primera del Decreto 2/2018, por el que se regulan las entidades
deportivas de la Comunitat Valenciana.

3. En ningln caso se podra simultanear la presidencia de la Federacién y la de un
club deportivo.

Art. 28. Funciones.

Son funciones de la presidencia:

a) Ostentar la representacién legal de la Federacion.

b) Convocar y presidir los érganos de representacion y gobierno, y ejecutar
sus acuerdos.

¢) Ostentar la direccibn econdmica, administrativa y deportiva de la
Federacion, de conformidad con lo previsto en estos Estatutos y en los
acuerdos de la asamblea general y junta directiva.

d) Convocar, presidir y dirigir los debates de las reuniones de la asamblea
general y de la junta directiva, y suspenderlos por causas justificadas.

e) Ejercer el voto de calidad en caso de empate en la adopcién de acuerdos
de la asamblea general, de la junta directiva y de cualesquiera otros
organos de los que forme parte.

f) Nombrar a los delegados territoriales.

g) Proponer a la junta directiva el nombramiento de la presidencia de los
comités de jueces-arbitros y de técnicos-entrenadores (con inclusiéon de
jugadores profesionales).

h) Podra adoptar medidas urgentes concernientes al buen gobierno de la
Federacion, en casos de excepcional gravedad, y siempre dentro de los
limites legales y estatutarios.

Asimismo y para el debido ejercicio de sus funciones, el presidente de la

Federacién esta investido de las mas amplias facultades de representacion,
administracién y gestién, correspondiéndole todas aquellas que no estén
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expresamente reservadas en la Ley o en estos Estatutos no atribuida a la
asamblea general o a la junta directiva; como cualquier otra funcion que sean
inherentes a la presidencia.

Previa aprobacion por la Asamblea general o Junta directiva, la presidencia
ostentara las facultades que, con caracter enunciativo aunque no limitativo, se
indican a continuaciéon para ser ejercitadas con caracter solidario en nombre vy
representacion de la Federacion:

1) Representar en general a la Federacion, en juicio y fuera de él, ante toda

clase de personas y entidades admitidas en derecho.

2) Negociar, concertar y solemnizar toda clase de operaciones y contratos vy,
en particular, comprar, vender, permutar, y, en general, adquirir, por
cualquier titulo y enajenar y gravar, por titulo oneroso, toda clase de
acciones, participaciones, bienes muebles y derechos sobre los mismos,
asi como prestar y aceptar garantias personales y reales de todas clases y
modificar y cancelar las mismas.

3) Contratar y despedir todo tipo de empleados, fijando sus condiciones, y
representar en la forma mas amplia posible a la Federacién, en juicio o
fuera de él, ante toda clase de Tribunales, Organismos, Entidades vy
Autoridades, de cualquier ambito geografico, con competencia en
cuestiones laborales o de Seguridad Social, ejercitando las acciones y
derechos pertinentes en defensa de los intereses de la Federacion.

4) Representar en la forma mas amplia posible a la Federacion ante toda
clase de organismos y autoridades publicas, ya sean de ambito estatal,
autonomico, provincial, municipal o de cualquier otro tipo, asi como ante
toda clase de organismos paraestatales tanto al objeto de celebrar toda
clase de actos y contratos que guarden relacién directa o indirecta con las
actividades propias de la Federacién como al objeto de promover o
interesarse en expedientes administrativos de todas clases y seguirlos en
todos sus tramites e instancias, y, en particular y de forma meramente
enunciativa, tomar parte en subastas, concursos y demas expedientes
encaminados a la contrataciéon de obras o servicios y realizar los actos
precisos para la adjudicacion y firma del correspondiente contrato,
pudiendo expresamente a tal efecto constituir, modificar y cancelar
fianzas y depositos de todo tipo y hacer pagos y cobros ante cualquier
organismo, autoridad o servicio administrativo y aceptar o impugnar
adjudicaciones provisionales y definitivas.

5) Concertar con cualquier entidad financiera o de crédito -incluido el Banco
de Espafia- toda clase de operaciones bancarias activas y pasivas asi
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como la contratacion de servicios bancarios, incluyendo en forma
meramente enunciativa los contratos de cuenta corriente, de cuenta de
ahorro de depésito, de apertura de crédito documentario o no, de
préstamo, de crédito tanto simple como en cuenta corriente, de
descuento, y cualesquiera otros contratos de financiacion, asi como
contratos de fianza y todos los actos y negocios accesorios o
complementarios para la plena eficacia de los anteriores contratos, asi
como movilizar por medio admitido en derecho los saldos de las cuentas
bancarias abiertas a nombre de la Federacion, e ingresar en las mismas
los fondos o valores de la Federacion.

6) Realizar declaraciones cambiarias de todo tipo en letras de cambio,
cheques, pagarés y cualesquiera otros titulos valores, interviniendo en los
mismos como librador, aceptante, interviniente, endosante o avalista, asi
como, en general, negociar, descontar, pagar, cobrar y protestar tales
titulos.

7) Reclamar y cobrar cualesquiera cantidades que se adeuden a la
Federacién, sean cuales fueren los titulos o concepto juridico de la deuda
y la persona, natural o juridica, obligada al pago o a la devolucion
incluida la Administracién Publica, firmar facturas, dar y exigir recibos y
cartas de pago; efectuar pagos; rendir y exigir la rendicién de cuentas y
constituir y cancelar depdsitos de toda clase, incluso en la Caja General
de Depdsitos y sus sucursales.

8) Ostentar y otorgar poderes con facultades tan amplias como fuere
preciso para representar a la Federacion ante todo tipo de Tribunales y
Juzgados, incluidos el Tribunal Supremo y el Tribunal Constitucional y
comparecer y querellarse ante los mismos en toda clase de
procedimientos, juicios, causas, negocios y expedientes de cualquier
indole, civiles, penales, administrativos, contencioso-administrativos,
econdémico-administrativos o laborales, como demandante o demandada
o cualquier otro concepto, utilizando los procedimientos ordinarios vy
especiales disponibles y realizando dentro de los mismos todo tipo de
actuaciones que convengan a la Federacién, tal como asistiendo a actos
de conciliacion con avenencia o sin ella, entablando cuestiones de
competencia, pidiendo la suspension de los juicios, desistiendo de la
demandada y allanandose a las pretensiones deducidas por terceros,
instando ventas judiciales y embargos o su alzamiento y cancelacidn,
tachando y recusando testigos o funcionarios, solicitando la practica de
cuantas diligencias exija el respectivo procedimiento, absolviendo
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posiciones en juicios civiles y prestando declaraciones en juicios penales,
impugnando y aprobando créditos, suscribiendo o impugnando
convenios judiciales o extrajudiciales, aceptando la adjudicacién de
bienes y derechos de cualquier clase, muebles e inmuebles,
interponiendo y siguiendo los recursos de apelacion, casacién, nulidad,
queja, responsabilidad, revisién, injusticia notoria, alzada, reposicion y
demas ordinarios y extraordinarios y desistiendo de ellos y de los
procedimientos cuando lo estime oportuno, constituyendo fianzas vy
depodsitos y retirandolos a su tiempo, incluso transigiendo en los juicios o
procedimientos entablados; comprometer a la Federacion para intervenir
en la forma mas amplia posible en todas las actuaciones arbitrales;
transigir fuera de juicio y otorgar poderes generales o especiales para
pleitos, de representaciéon procesal a abogados y procuradores, con
facultades de sustitucion, para que asistan y representen a la Federacion
en defensa de sus derechos e intereses.

9) Retirar de toda clase de oficinas del Estado, de las Comunidades
Autdénomas, de la Provincia, del Municipio, de las Entidades y Organismos
Autonomos y de sus dependencias o servicios todas las cartas,
certificados, comunicaciones, despachos, liquidaciones, paquetes, giros
postales o telegraficos, pliegos y valores declarados o cualquier otro
similar.

10) Retirar de todas las Aduanas del territorio nacional o no, cualquier clase
de mercancias consignadas con destino a la Federaciéon, solicitar su
pronto despacho, presentar documentos vy justificantes, incluso
declaraciones de valor, ejercitar los actos y practicar las gestiones
necesarias hasta conseguir la entrega de las referidas mercancias vy, para
todo ello, suscribir y firmar escritos, resguardos, recibos y, en general,
cuantos documentos se les exijan y sean precisos, Utiles o convenientes
para la Federacion.

11)Retirar de las compafnias de ferrocarriles, navieras y de transporte en
general, los géneros o efectos remitidos a la Federacién y formular al
efecto protestas y reclamaciones, hacer dejes de cuenta y abandono de
mercancias, asi como levantar las actas correspondientes.

12) Firmar cuantos documentos publicos o privados fuere menester para el
ejercicio de las facultades precedentes.

13) Obtener toda clase de concesiones, patentes, privilegios, marcas, signos
distintivos y derechos de propiedad industrial e intelectual.
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14) Contratar y suscribir seguros contra incendios, accidentes laborales y
seguros sociales, asi como seguros que cubran cualesquiera otros riesgos.

15) Otorgar todas o parte de las facultades y funciones mencionadas
precedentemente a otras personas con caracter solidario o
mancomunado y revocar en su caso tales apoderamientos.

Art. 29. Sustitucion.

En caso de ausencia, vacante, enfermedad o cualquier otra causa que impida a la
presidencia el ejercicio de sus funciones, le sustituira la persona que ocupe la
vicepresidencia que sea asambleista, por el orden de las vicepresidencias en su
caso, o, en su defecto, por cualquier integrante de la junta directiva que sea
asambleista, hasta la desaparicién de la causa que dio origen a la sustituciéon o,
como maximo, hasta la finalizacién del mandato.

Art. 30. Cese.

1. La persona titular de la presidencia cesara en sus funciones por las siguientes
causas:
a) Expiracion del mandato.
b) Muerte o incapacidad fisica permanente que le impida el normal
desenvolvimiento de su tarea.
¢) Voto de censura acordado por la asamblea general.
d) Pérdida de alguna de las condiciones de elegibilidad.
e) Incurrir en alguna causa de incompatibilidad.
f) Dimision.
g) Inhabilitacion.

2. El procedimiento para hacer efectivo el cese, segun las correspondientes causas
del apartado anterior, sera:
a) Convocatoria de elecciones a los 6rganos de gobierno y representacion.
b) Sustitucién por la persona integrante de la junta directiva de mayor rango,
gue sea asambleista, que debera ser ratificada por la asamblea general.
En el caso de no ser ratificada se convocaran elecciones a la presidencia.
¢) Nombramiento de la persona candidata alternativa y cese automatico de
la persona censurada.
d) El presidente o presidenta que deje de cumplir alguna de las condiciones
de elegibilidad dispondra de un plazo de 10 dias habiles para obtener el
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requisito perdido. De no hacerlo, se procedera como se indica en el
articulo 15.5 de la Orden 20/2018, de 16 de mayo, de la Conselleria de
Educacion, Investigaciéon, Cultura y Deporte, por las que se regulan los
procesos electorales de las federaciones deportivas de la Comunitat
Valenciana.

e) El presidente o presidenta que incurra en incompatibilidad dispondra de
un plazo de 10 dias habiles para eliminar la causa de incompatibilidad.
De no hacerlo, se procedera como en el apartado anterior.

f) El mismo procedimiento que en el apartado b).

g) El mismo procedimiento que en el apartado b).

3.En los casos de inelegibilidad o incompatibilidad de la presidencia, el
procedimiento se iniciara por denuncia ante la junta electoral federativa.

Si tramitado el recurso ante el Tribunal del Deporte de la Comunitat
Valenciana, éste considerara que existe una causa de inelegibilidad o de
incompatibilidad, podrad conceder a la presidencia un plazo de subsanacion de
10 dias naturales, si estimara que la causa invocada generaba dudas razonables
a la presidencia sobre si incurria o no en inelegibilidad o incompatibilidad.

En caso de que la presidencia cesara por cualquiera de ambos motivos, se
procedera como en el apartado 2.b).

Seccién 22. Organos técnicos

Art. 31. Comités técnicos.

Preferentemente se constituiran, pudiéndose agrupar o desglosar, los siguientes
comités técnicos:

- Juvenil (Infantil y Cadete).

- Alta Competicion.

- Junior.

- Masculino.

- Femenino.

- Senior (masculino y femenino).

- Residentes.

- Golf Adaptado.

- Pitch & Putt.

- Profesionales.
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Reglas y Campos.
Promocion.
Tecnificacion.
Escuelas Tuteladas.
Econémico.

1. Los Comités técnicos estaran compuestos por un Presidente de comité y un
numero de vocales entre uno y tres.

2. Los Comités meramente deportivos (Juvenil, Alta Competicién, Junior,
Masculino, Femenino, Seniors, Residentes, Golf Adaptado, Pitch & Putt y
Profesionales; son érganos técnicos de caracter auxiliar de la Federacién,
encargados de la planificacién, direccién y supervision de las actividades
estrictamente deportivas en sus respectivas areas competenciales. Actian bajo
la dependencia funcional de la Direccién Deportiva o del 6rgano ejecutivo que
determinen los Estatutos. Sus funciones seran:

a) Elaborar propuestas de programas y calendarios deportivos dentro de
su ambito de actuacion.

b) Supervisar la ejecucion de dichas actividades, velando por su correcta
organizacion y desarrollo.

c¢) Proponer la creacion, modificacién o supresiéon de competiciones,
circuitos o actividades deportivas.

d) Supervisar el desarrollo deportivo de las competiciones asignadas al
comité, garantizando el cumplimiento de las normas federativas
aplicables.

e) Todas aquellas actuaciones necesarias para el correcto desarrollo de
la actividad deportiva que no estén atribuidas a otro 6érgano
especifico

3. Comité de Reglas y Campos. Es el érgano técnico de la Federacién encargado
de la interpretacion, aplicacién y desarrollo de las Reglas de Golf, asi como de
todas aquellas funciones relativas a la preparacion, revisién y control de los
campos de golf en los que se desarrollen competiciones federativas. Sus
funciones seran:

a) Interpretar y asegurar el correcto cumplimiento de las Reglas de Golf
emitidas por el R&A/USGA en todas las competiciones oficiales.

b) Resolver consultas reglamentarias que le sean formuladas por clubes,
jugadores o comités de competicion.
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c¢) Verificar que el estado de los recorridos cumpla las condiciones
técnicas adecuadas para la practica deportiva y la celebracién de
competiciones oficiales.

d) Supervisar la correcta sefalizacién, marcaje, delimitaciéon de
obstaculos, zonas de penalizacién y areas de dropaje.

e) Designar a los arbitros y oficiales encargados de la aplicacién de las
Reglas de Golf durante las pruebas federativas.

f) Elaborar y ejecutar programas de formacién, actualizacion vy
certificacion de arbitros.

g) Cualesquiera otras funciones que le sean atribuidas por la Asamblea
General, la Comisién Delegada, el Presidente o los reglamentos
federativos.

4. Comité de Promocién. El Comité de Promocién es el 6rgano técnico de la
Federacion encargado de impulsar, desarrollar y coordinar las acciones
destinadas a la difusién, crecimiento y fomento de la practica del golf. Sus
funciones seran:

a) Coordinar con los clubes afiliados iniciativas para aumentar la
participacion y el acceso al deporte.

b) Asesorar a clubes, academias, escuelas deportivas y entidades
colaboradoras en la puesta en marcha de actividades de promocion.

¢) Recopilar y canalizar propuestas e iniciativas presentadas por los
clubes y trasladarlas a los érganos de gobierno.

5. Comité de Tecnificacion. El Comité de Tecnificacion es el 6rgano técnico de
la Federacion encargado de planificar, coordinar y supervisar los programas
de formacion, perfeccionamiento y desarrollo deportivo destinados a
jugadores con proyeccion competitiva, asi como de promover la excelencia
técnica dentro del ambito federativo. Actia bajo la dependencia de la
Direccién Deportiva o del 6rgano ejecutivo determinado por los Estatutos.
Sus funciones seran:

a) Elaborar el Plan Anual de Tecnificacion de la Federacion.

b) Determinar los objetivos deportivos y formativos de los programas de
tecnificacion en sus distintas categorias.

¢) Definir los criterios de acceso, permanencia y seguimiento de los
jugadores incluidos en dichos programas.

d) Realizar el seguimiento sistematico del rendimiento deportivo vy
técnico de los jugadores integrados en los programas de tecnificacion.

e) Supervisar la planificacion individual de entrenamiento, en
colaboracién con técnicos, entrenadores y preparadores fisicos.
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f)

9)

Emitir informes y recomendaciones sobre la participacion de
deportistas en pruebas nacionales e internacionales.

Cualesquiera otras funciones que le sean atribuidas por los
reglamentos federativos o los acuerdos de los 6rganos de gobierno.

6. Escuelas Tuteladas. El Comité de Escuelas Tuteladas es el 6rgano técnico de
la Federacion encargado del seguimiento, control, evaluacidon y desarrollo
de las Escuelas Tuteladas reconocidas por la Federacién, asi como de la
mejora continua de los programas formativos impartidos en ellas. Sus
funciones seran:

a)

e)

f)

Velar por el cumplimiento de los criterios, estdndares y requisitos
establecidos para obtener y mantener la condicién de Escuela
Tutelada.

Supervisar la aplicaciéon de los programas pedagdgicos y técnicos
definidos por la Federacion.

Realizar el seguimiento periddico de la actividad y funcionamiento de
las escuelas reconocidas.

Estudiar y valorar las solicitudes de reconocimiento como Escuela
Tutelada procedentes de clubes o entidades.

Recopilar informacién sobre alumnos, actividad, progresion vy
resultados de cada Escuela Tutelada.

Cualesquiera otras funciones que le sean atribuidas por reglamentos
federativos o acuerdos de los 6rganos de gobierno.

7. Comité Economico. El Comité EconOmico es el d6rgano asesor y de

supervision interna encargado del analisis, seguimiento y evaluacion de la
gestion econdmica, financiera y presupuestaria de la Federacién, velando
por la transparencia, sostenibilidad y correcta aplicacion de los recursos
federativos. Sus funciones seran:

a)

b)

)

e)

Analizar el anteproyecto de presupuesto anual elaborado por la Junta
Directiva antes de su elevacion a la Asamblea General.

Verificar que la gestion presupuestaria se ajusta a los principios de
estabilidad, equilibrio y eficiencia.

Examinar la documentacion econémico-contable de la Federacion,
incluidos balances, cuentas de resultados, informes financieros y
estados intermedios.

Supervisar la correcta aplicacién de los procedimientos internos de
control econdmico y de gestion de gastos.

Coordinar, cuando proceda, la preparacién de la documentacion
necesaria para auditorias externas.
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f) Analizar los informes de auditoria y formular propuestas de mejora o
correccion.

g) Asesorar a la Junta Directiva, Asamblea General y Comision Delegada
en materias de impacto econémico.

h) Cualesquiera otras funciones de caracter econdmico-financiero que le
sean atribuidas por los reglamentos federativos o acuerdos de los
o6rganos de gobierno.

Seccién 32. Organos disciplinarios

Art. 32. Organos disciplinarios de la Federacién.

1. La potestad disciplinaria deportiva y competitiva en la Federacién sera ejercida
por los siguientes o6rganos disciplinarios:
- En primera instancia, por el Comité de Primera Instancia.
- En segunda instancia, por el Comité de Apelacion.

2. El nombramiento de sus componentes debera ser ratificado por la asamblea
general.

3. Estos 6rganos seran unipersonales en primera instancia y colegiado de tres
personas en apelacién, siendo en este ultimo caso una de ellas necesariamente
licenciada en derecho.

En primera instancia se podra nombrar de forma simultanea a otra persona
sustituta, para cubrir la plaza que pueda quedar vacante de forma temporal en
algun procedimiento concreto por causa de abstencion o de recusacion del
juzgador, o que puedan quedar temporal o definitivamente vacantes por
ausencia, vacante, enfermedad o cualquier otra causa que impida al juzgador
desempenar sus funciones disciplinarias. En apelacién y como en el caso
anterior de primera instancia, también se podran nombrar de forma simultanea
hasta tres personas sustitutas para cubrir las plazas del comité de apelacion
gue puedan quedar vacantes, en los mismos casos anteriormente previstos.

Las personas integrantes de estos comités de disciplina deportiva, asi como
la que vaya a ocupar la presidencia del comité de apelacion, seran nombrados
por la Presidencia, a propuesta de la Junta Directiva, y ratificada por la
Asamblea General.

Seccion 42. Organos electorales
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Art. 33. La junta electoral federativa.

1. La junta electoral federativa sera elegida por sorteo cada cuatro afios, entre las
personas integrantes del censo electoral que se presenten para formar parte de
la misma, y que ejercera sus funciones hasta el siguiente proceso electoral, de
acuerdo con la normativa electoral que a tal efecto disponga el drgano
competente en materia de deporte. En caso de ausencia de candidatos, se
elegiran directamente por sorteo entre los integrantes del censo.

2. Quienes integren la junta electoral federativa deberan estar en el censo
electoral y no podran presentar candidatura a asambleista, ni formar parte de la
junta directiva que salga elegida.

3. Los requisitos y funciones de quienes integren la junta electoral federativa, y su

composicion, se estableceran en la normativa electoral.

CAPITULO lIl. ESTATUTO DE LAS PERSONAS DIRECTIVAS

Art. 34. Concepto de persona directiva.

Se entiende como persona directiva la que forme parte de la junta directiva de la
Federacion.

Art. 35. Relacién juridica con la Federacion.
Las personas directivas que mantengan una relacion laboral con la Federacién
deberan regirse por un contrato de alta direccion, que se comunicara a la
Direccién General de Deporte cuando se formalice el contrato.
Art. 36. Derechos de las personas directivas.
Las personas directivas de la Federacion tienen los derechos siguientes:

a. Ser convocadas a las sesiones del 6rgano, asistir a las mismas, participar

en los debates, expresando libremente su opinién y ejercer el derecho a
voto, haciendo constar, si lo desean, el voto razonado que emitan.
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b. Recibir las retribuciones aprobadas por la asamblea general y el
reembolso de los gastos realizados en el cumplimiento de sus actividades
dentro de los limites previamente establecidos por la asamblea general
de la Federacion.

c. Intervenir en las tareas propias del cargo o funcion que ostentan,
cooperando en la gestién que compete al 6rgano al que pertenecen.

d. Conocer el contenido de las actas de las sesiones del 6rgano del que
forman parte.

e. Disponer de informacion y documentacién precisa para su participaciéon
en los érganos directivos de su Federacion.

f. Recibir con caracter permanente los medios materiales necesarios para
ejercer correctamente las funciones que les asignen.

g. Ser asegurados contra los riesgos de accidente y de responsabilidad civil
que se deriven directamente del ejercicio de su actividad como persona
directiva de la Federacion.

h. Cualesquiera otros previstos en normas reglamentarias de la Federacion.

Art. 37. Deberes de las personas directivas.

Las personas directivas estan obligadas a:

e) Colaborar lealmente en la gestion de la Federacion, guardando, cuando
fuere menester, el secreto de las deliberaciones. La obligacién de
confidencialidad subsiste a pesar de haber cesado en el cargo.

f) Actuar con la diligencia debida en el ejercicio de sus funciones,
ateniéndose en todo momento a las finalidades estatutarias de la
Federacién.

g) Respetar y tener cuidado de los recursos materiales que pongan a su
disposicion la Federacion.

h) Desempenar las funciones que se les encomienden, previamente
aceptadas.

i) Rechazar todo tipo de contraprestaciéon econdmica o de otro tipo no
prevista en estos Estatutos.

j) Promocionar la igualdad entre mujeres y hombres, asi como llevar a cabo
actuaciones para erradicar la discriminacion por razon de sexo en el
deporte.

k) Acatar los acuerdos y resoluciones adoptados por los organos
competentes.
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[) Proporcionar toda la documentacion e informacién necesaria a las nuevas
personas directivas que les tengan que sustituir.

m)  Abstenerse de asistir e intervenir en las deliberaciones que afecten a
asuntos en que tengan un interés personal. Se considera que también
existe interés personal de la persona directiva cuando el asunto afecte a
un miembro de su familia, hasta el tercer grado de consanguinidad o de
afinidad, o a una sociedad, entidad u organismo donde ejerza un cargo
directivo o tenga una participacion significativa.

n) Concurrir a las reuniones, salvo que lo impidan razones de fuerza mayor.

0) Cumplir el cédigo de buen gobierno que apruebe su Federacion.

p) Poner en conocimiento de los organismos pertinentes cualquier sospecha
de actuacién corrupta o fraudulenta.

gq) Cualesquiera otros previstos en estos Estatutos o en normas
reglamentarias de la Federacion.

r) Velar por el cumplimiento de las obligaciones de transparencia.

Art. 38. Remuneraciones y gastos del personal directivo y reembolso de los gastos.

1. La politica de remuneracion al personal directivo de la Federacion se ajustara a
criterios de moderacion y transparencia.

2. Las remuneraciones del personal directivo no se podran satisfacer con cargo a
subvenciones publicas y solo seran posibles cuando la Federacion cuente con
financiacién propia.

3.Las personas directivas de la Federacion tendran derecho a percibir el
reembolso de los gastos que se hayan producido efectivamente en el ejercicio
de sus funciones.

4. Las remuneraciones y los gastos reembolsables de los cargos directivos seran
aprobados por la asamblea general de forma especifica, nominal y limitada, en
cuanto a su cuantia y duracién, y concluira, como maximo, al finalizar el
mandato.

Art. 39. Reglas de conducta de las personas directivas.

El personal directivo de la Federacion no podra:
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a) Percibir comisiones, pagos de viajes o beneficios analogos de terceras
personas o entidades por la contratacion de bienes y servicios por parte
de la Federacion.

b) Percibir incentivos para lograr objetivos deportivos o econdémicos, salvo
que lo apruebe previamente la asamblea general y se comunique al
organo competente en materia de deporte.

¢) Contratar, por medio de sus empresas o en nombre de terceros, con la
propia Federacioén, salvo que lo apruebe previamente la asamblea general
y se comunique al 6rgano competente en materia de deporte. Esta
prohibicion de autocontratacién afectara a las empresas de sus coényuges,
de personas vinculadas por una relacién de convivencia analoga y de sus
descendentes o ascendientes.

d) Hacer uso del patrimonio de la Federacion o valerse de su posicion en la
misma para obtener una ventaja patrimonial.

e) Cualesquiera otras prohibiciones previstas en estos Estatutos o en
normas reglamentarias de la Federacion.

Art. 40. Responsabilidad de los 6rganos de gobierno y representacion.

1. Con independencia de las responsabilidades penales, civiles y administrativas
que de forma general consagra el ordenamiento juridico, las personas
integrantes de los diversos 6rganos de la Federacién son responsables
especificamente de los actos, resoluciones o acuerdos adoptados por los
organos de las que forman parte, salvo que hubieran votado en contra o se
hubieran abstenido, haciendo constar expresamente en acta el sentido de su
voto.

2.Son asimismo responsables, en los términos previstos en la legislacién
deportiva, en los reglamentos federativos o en los presentes Estatutos, por el
incumplimiento de los acuerdos de los érganos, normas electorales o comisién
de faltas previstas en el régimen disciplinario deportivo.

Art. 41. Cese del personal directivo.
El personal directivo cesara por las siguientes causas:
a) Expiracion del periodo de mandato, sin haber sido reelegida o reelegido
para un nuevo mandato.

b) Dimision.
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¢) Incapacidad que impida el desarrollo de sus funciones.

d) Mocion de censura.

e) Incompatibilidad, legal o reglamentaria, sobrevenida o cuando esta se
conozca.

f) Inhabilitacion.

CAPITULO IV. DERECHOS Y DEBERES DE LAS
PERSONAS FiSICAS Y JURIDICAS FEDERADAS

Art. 42. Adquisicion de la condicion de persona federada.

1.La condicién de persona federada se obtiene mediante la posesion de la
correspondiente licencia deportiva, expedida por la Federacion.

2. Pueden ser titulares de una licencia deportiva tanto las personas fisicas como
las juridicas, en funcién de los estamentos federativos de deportistas, técnicos-
entrenadores y técnicas-entrenadoras, arbitros y arbitras, las entidades
deportivas adscritas a la Federacion, asi como los campos de golf sin entidad
deportiva.

Art. 43. Pérdida de la condicidon de persona federada.

Seran causas de la pérdida de la condicién de persona federada las siguientes:
a) Cuando dejen de concurrir los requisitos para el otorgamiento de la
licencia.
b) En el caso de las personas juridicas, cuando la entidad correspondiente
deje de estar adscrita a la Federacion.
¢) Por la comision de infraccién que lleve aparejada como sancion la
privacion temporal o definitiva de la licencia federativa.

Art. 44. Derechos de las personas federadas.
Son derechos de las personas integrantes de la Federacion:
a) La participacion efectiva en el cumplimiento de los fines de |la Federacion.

b) La participacién en las actividades federativas y, con licencia competitiva,
en las competiciones.
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c) Ser elector y elegible para los 6rganos de gobierno y representacion,
cuando se cumplan los requisitos establecidos en la normativa electoral.

d) El acceso a la informacion de la Federacion.

e) A separarse voluntariamente de la Federacion.

f) A exigir el cumplimiento de los fines de la Federacidon y que su actuacion
se ajuste a la normativa que le afecte.

g) Derecho a impugnar los acuerdos de los o6rganos de gobierno vy
representaciéon que se estimen contrarios a la ley o los Estatutos, ante la
jurisdicciéon competente.

Art. 45. Deberes de las personas federadas.

Son obligaciones de las personas fisicas y juridicas federadas las de caracter
juridico y econdmico contenidas en la Ley 2/2011, de 22 de marzo, de la
Generalitat, del Deporte y la Actividad Fisica de la Comunitat Valenciana, sus
normas de desarrollo, las contenidas en los presentes Estatutos, asi como el
cumplimiento de los acuerdos validamente adoptados de los 6rganos de gobierno
y representacion de la Federacion.

CAPITULO V. LICENCIAS Y COMPETICIONES DEPORTIVAS

Art. 46. Licencias federativas.

1. La licencia otorga a su titular la condicién de persona federada, le habilita para
participar en sus actividades federativas y competiciones y acredita su
integracion en la Federacion.

2. La licencia federativa podra ser de personas fisicas o de personas juridicas, en
funcion de los estamentos federativos existentes.
Asimismo, la asamblea general podra establecer licencias de caracter
competitivo y no competitivo, asi como cualquier otro tipo de licencia
debidamente aprobada que le proponga la junta directiva.

3. La expedicién de licencia, tendra caracter obligatorio, no pudiendo denegarse

su expedicion cuando la persona solicitante reuna las condiciones necesarias
para su obtencidn, establecidas por la Federacion. Cumplidas las citadas
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condiciones y transcurrido el plazo de un mes desde la solicitud, la licencia se
entendera otorgada por silencio.

4. Los importes de las cuotas de las licencias federativas seran aprobados por la
asamblea general para cada modalidad o especialidad deportiva.

5. Las licencias se expediran, al menos, en valenciano.

6. En cumplimiento de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion
de Datos Personales y garantia de los derechos digitales (LOPDGDD) y el
Reglamento Europeo de Proteccion de Datos 2016/679 (RGPD), los federados,
los clubes, y demas personas fisicas y juridicas adscritas a la Federacion,
deberan comunicar las sucesivas variaciones de los datos facilitados en la
solicitud de la licencia federativa, a través del medio informatico establecido al
afecto por la Federacion.

7. El otorgamiento de licencias temporales a deportistas no residentes, que se
gestionen a través de esta Federaciéon, se harda por mediacion de la persona
juridica que gestione los campos de golf de la Comunitat Valenciana adscritos
federativamente.

8.Los clubes y demas asociaciones u otras entidades juridicas deberan
comprometerse a exigir la presentacion de la licencia en vigor a toda persona,
cualquiera que sea su nacionalidad, que quiera utilizar las instalaciones
dependientes de aquellos para la practica deportiva.

Art. 47. Contenido de las licencias.

En el documento de la licencia se consignaran, literalmente o mediante
codificacion publicada, al menos los siguientes conceptos:

a) Cuota del seguro obligatorio de asistencia sanitaria, que cubra los riesgos
para la salud derivados de la practica deportiva, cuando se trate de
personas fisicas.

b) Cuota correspondiente a los derechos federativos, con detalle de la
cantidad que corresponde a la Federacion espafnola, en caso de
homologacion, a la que esté adscrita y la parte que corresponde a esta
Federacién.
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¢) Cualquier otra cobertura de riesgos que pudiera determinarse por la
asamblea general de la Federacion.
d) Duracién.

Art. 48. Requisitos para la expedicion de licencias.

Para poder ser titulares de la respectiva licencia deportiva, obtenciéon o renovacion,
se establecen los requisitos que deberan cumplir las personas fisicas o juridicas:
1. En todos los casos:

- Aportar la documentacién que se requiera en ese momento, asi
como abonar el importe correspondiente que se apruebe para la
expedicion de cada tipo de licencia.

2. Personas fisicas:

2.1. Deportistas:

a. Licencias de caracter no competitivo, que habilitan para la
practica y actividad deportiva del golf. Solicitando la misma
mediante la documentacidén que se requiera en ese momento,
asi como abonar el importe correspondiente que se apruebe
para la expedicién de cada tipo de licencia.

b. Licencias de caracter competitivo, que habilitan para
participar en competiciones oficiales.

- El especial caracter del deporte del golf exige a todo
jugador que quiera competir, convalidacién del
handicap personal que estara permanentemente
actualizado en la base de datos a nivel nacional.

- Por la asignacion de handicap inicial se abonaran los
derechos establecidos y la diferencia de precio de la
licencia con handicap. Asimismo, para esta primera
licencia competitiva, el interesado debera acreditar su
aptitud para la practica del golf y sobre conocimientos
teoricos, para lo cual se aportara el certificado
requerido al efecto emitido por el Comité de
Competicién del campo de golf a través del que se
federa, o de un profesional de golf con licencia en vigor
por la Comunitat Valenciana (si es independiente). La
Federacion podra exigir la superacion de las pruebas
tedricas y practicas que se determinen. En todo caso,

43



habra que cumplir lo regulado federativamente, y en el
sistema de handicap adoptado.

Los jugadores de golf de otra nacionalidad,
cualquiera que sea la edad, que estén en posesion de
un handicap en su pais, y que se federen por primera
vez en Espafa, estaran exentos de los examenes
teorico y practico y se les podra expedir la licencia con
handicap, debiendo en este caso adjuntar el
documento de su club o federacion en el extranjero
donde se acredite y justifique debidamente el handicap
a asignar. Asimismo, abonaran el pago por asignacién
inicial de handicap y el establecido para la expedicién
de la licencia correspondiente a su edad y con handicap.

- En los casos en que lo exija la normativa vigente o las
circunstancias personales del interesado, este debera
someterse a un previo reconocimiento médico.

- Se podran hacer publicos los handicap exactos y de
juego en cada momento, los resultados obtenidos y
clasificaciones de las pruebas deportivas y la ficha de
actividad de juego de los federados, a los efectos de
garantizar la pureza de las competiciones y establecer
acumulados, ranking, etc.

2.2. Técnicos-entrenadores y técnicas-entrenadoras:

- Las Federacion podra otorgar titulacion, siempre que
obtengan la preceptiva homologacion del organismo
autonémico competente; y en este caso, la Real Federacion
Espafola de Golf expedira la correspondiente licencia de
profesional, valida para todo el territorio nacional.

- Los técnicos-entrenadores que quieran desarrollar sus
funciones en las instalaciones deportivas de campos de golf
adscritos a la Federacion, deberan estar integrados en esta
Federacién o en la Federacién Nacional y disponer de alguna
de las siguientes titulaciones: Maestro o Asistente de Maestro,
o Monitor o Monitor técnico de iniciacion nivel I, Técnico de
perfeccionamiento nivel Il, Técnico de Alto Rendimiento nivel
I (TD 1, 11y ).

2.3. Arbitros y arbitras.
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- Solicitar la licencias de arbitro autondémico, para lo que las
personas interesadas deberan cumplir los requisitos que
establezca la convocatoria y superar el examen tedrico (con
el porcentaje o nota que se fije) y el examen practico, asi
como realizar con el nimero de practicas que se determinen
para la obtencién de la licencia.

- Debido a la labor que desempenan, la licencia sera gratuita.

3. Personas juridicas:
3.1. Entidades deportivas (clubes y secciones deportivas de otras
entidades no deportivas), con o sin campo de golf.

Deberan solicitar su adscripcion a la Federacion y tras la
aprobacién por la junta directiva de dicha adscripcién federativa,
se emitira el correspondiente certificado al efecto vy
obligatoriamente deberan inscribirse en el Registro de Entidades
Deportivas de la Comunitat Valenciana. Asi mismo deberan pagar
el importe de la adscripcion y la anualidad vigente.

Art. 49. Competiciones deportivas.

1. La competencia para calificar las competiciones oficiales de ambito autonémico
correspondera a la junta directiva de la Federacion, que tendra en cuenta los
siguientes criterios:

a) Nivel técnico de la competicion.

b) Tradicion de la competicion.

¢) Importancia de la competicidon en el contexto deportivo autonémico.

d) Capacidad y experiencia organizativa de la entidad promotora.

e) Validez de los resultados a los efectos de participacién en competiciones
nacionales.

f) Cumplimiento de los requisitos técnicos, sanitarios, de seguridad vy
cualesquiera otros exigidos por la normativa aplicable.

2. Solicitada a la Federacién la calificacién de oficial de una competicidon por parte
de una entidad federada, aquélla dispondra de 60 dias naturales para resolver
expresamente. La denegacion de la calificacion como oficial se hara en base a
los criterios del apartado anterior y sera, en todo caso, motivada.

La denegacion sera recurrible ante la Direccion General de Deporte.
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CAPITULO VI. REGIMEN ECONOMICO Y PATRIMONIAL DE LA FEDERACION

Art. 50. Régimen econdémico y patrimonial.

1.La Federacién esta sujeta al régimen de presupuesto y patrimonio propio y
aplicara las normas econdmicas establecidas en la normativa legal vigente y en
estos Estatutos, siempre que no la contradigan, asi como las normas del Plan
General de Contabilidad o adaptacion sectorial vigente en cada momento.

2.La administracién del presupuesto respondera al principio de caja Unica, a
excepcion de los fondos provenientes de subvenciones o ayudas publicas que
guedaran vinculados al cumplimiento de los fines para las que fueron
concedidas.

3.Son recursos de la Federacion, entre otros, los siguientes:

a) Ingresos por licencias federativas y otras cuotas, si las hubiere.

b) Derechos de inscripcion y demas recursos que provengan de las
competiciones organizadas por la Federacién, beneficios que produzcan
las competiciones y actividades deportivas que se organicen, asi como los
derivados de los contratos y concesiones administrativas que se
suscriban.

¢) Rendimientos de los bienes propios.

d) Subvenciones, donaciones, herencias, legados y premios.

e) Préstamos o créditos.

f) Cualesquiera otros que se atribuyan por disposicion legal o en virtud de
convenios.

4.El patrimonio de la Federacion estara compuesto por todos los bienes de
titularidad propia y por los que le sean cedidos.

Art. 51. El presupuesto.
1.El presupuesto expresara, cifrada, conjunta y sistematicamente, las
obligaciones que, como maximo, puedan contraer la Federacion y los derechos

que se prevén liquidar durante el correspondiente ejercicio.

2. El ejercicio presupuestario coincidira con el afio natural.
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3. El presupuesto sera unico y recogera la totalidad de los gastos e ingresos de la
Federacidon, incluidas sus delegaciones territoriales y sus d&rganos
complementarios.

4.En caso de existir empresas vinculadas a la Federacién se presentardn sus
cuentas anuales a la Direccion General de Deporte.

5.Los gastos se clasificaran como minimo por su naturaleza econdmica y se
estructuraran por programas.

6. El presupuesto se presentara equilibrado, no pudiendo aprobarse presupuestos
deficitarios, salvo autorizacién excepcional del érgano competente en materia
de deporte.

7.En caso de no aprobarse el presupuesto en la asamblea general ordinaria se
entendera prorrogado el del ejercicio anterior.

Art. 52. Limites a las facultades de disposicidon.

1.No podran comprometerse gastos de caracter plurianual en cada periodo de
mandato sin autorizaciéon previa del 6rgano competente en materia de deporte,
cuando el gasto anual comprometido con ese caracter supere el 10% del
presupuesto. Este porcentaje podra ser revisado excepcionalmente por el citado
organo.

2.Se requerira el acuerdo favorable de la asamblea general, e informe en el
mismo sentido del 6rgano competente en materia de deporte, para las
siguientes actuaciones:

a) Cuando el gravamen o la enajenacion de los bienes represente un valor
superior al cincuenta por ciento del activo que resulte del ultimo balance
aprobado.

b) Cuando la operacién de endeudamiento a concertar suponga una carga
financiera anual superior al veinte por ciento del presupuesto de la
Federacion.

3. En los supuestos contemplados en los dos apartados anteriores, se requerira la

aprobacion de dos tercios de los asambleistas presentes y un informe de
viabilidad suscrito por profesional cualificado.
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4. Se excluyen de lo establecido en este articulo las operaciones de tesoreria que
se concierten con entidades financieras al amparo de las subvenciones
concedidas por cualquier administracion publica.

5. La junta directiva establecera un sistema de autorizacién de operaciones donde
se fijara quién o quiénes deberan autorizar con su firma, en funcion de su
cuantia, cada una de las operaciones que realice la Federacion, regulandose un
sistema de segregacion de funciones en el que ninguna persona pueda
intervenir en todas las fases de una transaccion.

Art. 53. Modificaciones presupuestarias.

1.La junta directiva podra acordar las modificaciones presupuestarias no
superiores al 40% del presupuesto total, debiendo contar con la autorizacion de
la asamblea general cualquier modificacion presupuestaria superior a ese
porcentaje.

2. Las transferencias de crédito entre programas que supongan mas del 40% del
presupuesto total requeriran autorizacion de la asamblea general vy
comunicacién al 6rgano competente en materia de deporte.

Art. 54. Cuentas anuales.

1. Al cierre de cada ejercicio, la Federacién debera confeccionar las cuentas
anuales, que comprenderan el balance, la cuenta de pérdidas y ganancias y la
memoria econdmica.

2. La junta directiva formulara las cuentas anuales y respondera de las mismas,
debiendo ser firmadas, al menos, por las personas titulares de la presidencia, la

secretaria y la tesoreria o quien realice sus funciones.

3. Las cuentas anuales se aprobaran por la asamblea general en los seis primeros
meses del ejercicio por mayoria simple.

Art. 55. Rendicion de cuentas.
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1.La Federacion rendira cuentas anualmente ante el 6rgano competente en
materia de deporte en el plazo de treinta dias naturales siguientes a la
aprobacion de las mismas por la asamblea general, y en todo caso antes del 31
de julio de cada afo.

2. La rendicion de cuentas comprendera:
a) Las cuentas anuales.
b) La memoria deportiva.
¢) La liquidacién del presupuesto del ejercicio anterior por programas, que
reflejara las modificaciones efectuadas en los créditos y previsiones
presupuestarias iniciales.
d) El presupuesto del afio en curso.

3. La Federacion debera presentar sus cuentas anuales auditadas por personas
auditores de cuentas autorizadas, cuando lo acuerde la asamblea general o
cuando en dos ejercicios econdmicos consecutivos se cumpla alguna de las
circunstancias siguientes:

a) Que el presupuesto anual ejecutado supere los 1.200.000 euros.
b) Que el importe total de las partidas del activo supere los 1.200.000 euros.
¢) Que la deuda acumulada sea superior al doble del presupuesto anual.

4. Las cuentas anuales se deberan presentar auditadas a partir del segundo afo
de cumplimiento de alguna de las circunstancias sefaladas y en los sucesivos,
siempre que se mantenga alguna de las tres circunstancias que motivaron dicha
exigencia.

Art. 56. Deposito de las cuentas.

1. El depodsito de las cuentas se efectuara en el Registro de Entidades Deportivas
de la Comunitat Valenciana.

2. Los documentos a depositar seran los siguientes:
a) Instancia firmada por la persona titular de la presidencia.
b) Certificacion del acuerdo de aprobacién de las cuentas.
¢) Un ejemplar de las cuentas anuales.
d) Un ejemplar del informe de los auditores cuando la Federacion esté
obligada a auditar las cuentas y, en este caso, una certificacion
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acreditativa de que las cuentas depositadas se corresponden con las
auditadas.

Art. 57. Actividades econdémicas.

La Federacion podra realizar las siguientes actividades:

a) Promover y organizar exhibiciones, actividades y competiciones
deportivas, aplicando, en su caso, los beneficios econémicos al desarrollo
de su objeto social.

b) Explotar su imagen corporativa y ejercer actividades industriales,
comerciales o de servicios, destinando los posibles beneficios al objeto
social, sin que, en ningun caso, se puedan repartir directa o
indirectamente los beneficios entre los miembros de la Federacién.

¢) Gravar o enajenar sus bienes muebles o inmuebles, tomar dinero a
préstamo y emitir titulos de deuda.

CAPITULO VII. REGIMEN DOCUMENTAL

Art. 58. Régimen documental. Libros.

Integran el régimen documental de la Federacion, que debera recogerse
preferentemente en soporte informatico, los siguientes libros y contenidos, como
minimo:

a) Libro de registro de personas fisicas federadas, con indicacion del
nombre y apellidos, DNI, domicilio, correo electréonico, en su caso, fecha
de nacimiento, fecha de alta y de baja y fecha de validez de la licencia en
vigor. Este libro debera estar separado por género, estamentos y
circunscripciones territoriales.

b) Libro de registro de entidades deportivas federadas, en el que constara
denominacion, CIF, domicilio social, correo electronico y nombre vy
apellidos de las personas que ocupen la presidencia y la secretaria.

¢) Libro de actas de los 6rganos de gobierno y representaciéon, que incluiran
los asuntos tratados, acuerdos y votos particulares si los hubiere. Las
actas seran suscritas, en todo caso, por las personas titulares de
presidencia y secretaria del 6rgano.

d) Libros de contabilidad, en los que figuraran tanto el patrimonio como los
derechos y obligaciones, y los ingresos y gastos, debiendo precisarse la

50



procedencia de aquéllos y la inversion de estos. Los libros seran el libro
diario, el libro de inventarios y el libro de cuentas anuales.

Art. 59. Solicitud de informacién y examen de documentacion.

Sin perjuicio de las obligaciones sobre transparencia, recogidas en el articulo 64
de estos Estatutos, las personas fisicas y juridicas que formen parte de la
Federacion y que deseen solicitar otra informacion diferente a la publicada en la
pagina web deberan presentar una solicitud dirigida a la presidencia en la que se
concrete la documentacién requerida y el motivo de la consulta.

La presidencia respondera a la peticion en un plazo no superior a 10 dias,
motivando la respuesta, en caso negativo, o fijando, en caso positivo, el dia y hora
en que tendra lugar el examen de la documentacidon, que debera ser presencial,
en sede federativa y con la asistencia de al menos una persona de la junta
directiva o un empleado o empleada de la Federacién. Desde la respuesta
favorable al acceso a la informacion y el dia sefialado para su examen no podra
transcurrir mas de un mes.

En todo caso, debera respetarse lo establecido por la legislacién en lo
referente a la protecciéon de datos de caracter personal.

CAPITULO VIIl. REGIMEN DISCIPLINARIO

Art. 60. Ambito de aplicacién.

La disciplina deportiva se extiende a las infracciones de las reglas de juego o
competicién y a las de la conducta y convivencia deportiva, tipificadas en la Ley
2/2011, de 22 de marzo, de la Generalitat, del Deporte y la Actividad Fisica de la
Comunitat Valenciana, en sus disposiciones reglamentarias y en los Estatutos y
reglamentos de la Federacion.

Art. 61. Tipificacion.
1. Son infracciones de las reglas de juego o competicidon las acciones u omisiones

que impidan, vulneren o perturben durante el curso del juego o competicion su
correcto desarrollo.
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2.Son infracciones de la conducta y convivencia deportiva las demas acciones u
omisiones, que sin estar comprendidas en lo dispuesto en el apartado anterior,
perjudiquen el normal desarrollo de las relaciones y actividades deportivas.

3.Tanto las infracciones a las reglas de juego o competicibn como las
infracciones a la conducta y convivencia deportiva deberan estar debidamente
tipificadas en la normativa legal en vigor o en el reglamento disciplinario de la
Federacion.

4. Asimismo, debera preverse un régimen disciplinario contenido en el
correspondiente reglamento, que regule, en todo caso, un sistema tipificado de
infracciones y sanciones, relacion de atenuantes y agravantes, procedimientos
disciplinarios para la imposicion de sanciones y un sistema de recursos contra
las mismas.

5. Mientras no exista un reglamento disciplinario propio de esta Federacion,
aprobado por la Direccion General de Deporte, sera de aplicacion el de la
Federacion Espanola.

Art. 62. Procedimiento disciplinario.

1.Para la imposicién de sanciones por la comisién de cualquier tipo de
infracciones sera preceptiva la instrucciéon previa de un expediente de acuerdo
con el procedimiento reglamentariamente establecido.

2. Son condiciones minimas de los procedimientos disciplinarios las siguientes:

a) Los jueces y arbitros ejercen la potestad disciplinaria deportiva durante el
desarrollo de los encuentros, pruebas o competiciones de forma
inmediata, de acuerdo con los reglamentos de cada modalidad deportiva,
debiéndose prever en cada caso el correspondiente sistema posterior de
reclamaciones.

En todo caso, las actas suscritas por los jueces y arbitros del
encuentro, prueba o competicion constituiran medio documental
necesario en el conjunto de la prueba de las infracciones disciplinarias
deportivas.

En todas las competiciones del golf, a la hora de apreciar la comision
de una posible infraccion a las normas de disciplina deportiva, las
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declaraciones del arbitro o juez se presumen ciertas, salvo prueba en
contrario o error material.

b) En las pruebas o competiciones deportivas que por su naturaleza
requieran el acuerdo inmediato de los érganos disciplinarios deportivos,
podran preverse procedimientos de urgencia que permitan compatibilizar
la rapida intervencién de aquéllos con el derecho a reclamacién y el
tramite de audiencia de los interesados.

¢) El procedimiento ordinario aplicable para la imposicién de sanciones por
infracciones de las reglas de juego y de la competicion debera
compatibilizar el normal desarrollo de la competicién con el tramite de
audiencia de los interesados y el derecho a recurso.

Las mismas garantias deberan preverse en el procedimiento
extraordinario que se tramitara para las sanciones correspondientes al
resto de las infracciones disciplinarias deportivas, donde debera preverse
el derecho a recusar a los miembros del 6rgano disciplinario que tenga la
potestad sancionadora.

d)En los procedimientos disciplinarios deportivos se consideraran
interesados todos aquellos a cuyo favor o en cuyo perjuicio se derivasen
derechos e intereses legitimos, en relacion con los efectos de las
resoluciones adoptadas.

3. Contra las resoluciones dictadas por el comité de primera instancia se podra
interponer recurso de alzada ante el comité de apelaciéon, segun los plazos
previstos en el Reglamento de Disciplina Deportiva de la Federacion. Contra las
resoluciones dictadas por el comité de apelacién se podra interponer recurso
ante el Tribunal del Deporte de la Comunitat Valenciana, en el plazo de quince
dias habiles.

Art. 63. Independencia, incompatibilidades, indemnizaciones y duracién del
mandato.

1. La actuacion de los érganos disciplinarios debera ser independiente.

2.No podran formar parte de los 6rganos disciplinarios aquellas personas que
formen parte de la junta directiva de la Federacion.

3. Las personas integrantes en los 6rganos disciplinarios de la Federacién podran
percibir las indemnizaciones y dietas que apruebe la asamblea general.
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4.El mandato de las personas integrantes de los drganos disciplinarios se
extendera hasta la celebracion de una nueva asamblea general, que procedera
de nuevo a ratificar, en su caso, los nombramientos.

CAPITULO IX. PROCEDIMIENTO DE
MODIFICACION DE ESTATUTOS Y REGLAMENTOS

Art. 64. Aprobacién y modificacidon de estatutos y reglamentos.

La modificacion de los estatutos y reglamentos de la Federacion se ajustara al
siguiente procedimiento:

1. Corresponde a la asamblea general en sesion extraordinaria la aprobacién
referida a modificacion de estatutos y reglamentos y la aprobacion de nuevos
reglamentos.

2. El procedimiento podra iniciarse a propuesta de la presidencia, la junta
directiva por acuerdo mayoritario de dos tercios de la misma o un tercio de
las personas integrantes de pleno derecho en la asamblea general.

3. La presidencia convocara la asamblea general extraordinaria, remitiendo el o
los proyectos de modificacion de estatutos y reglamentos a todos las personas
asambleistas, para que formulen las propuestas, enmiendas o sugerencias que
estimen oportunas. Las propuestas, enmiendas o sugerencias deberan recibirse
en la sede federativa al menos con cinco dias de antelacion a la fecha de
celebracion de la asamblea.

4. lLas propuestas, enmiendas o sugerencias seran expuestas por las personas
proponentes durante la sesion de la asamblea general, abriendo un turno de
intervenciones sobre las mismas.

5. Una vez finalizados los turnos de intervenciones se procedera a la votacion, vy,

en su caso, aprobacion del texto definitivo de cada documento que debera ser
por mayoria al menos de dos tercios de los votos presentes.
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6. Aprobados los documentos, se remitiran al o6rgano de la Generalitat
competente en materia de deporte, para su ratificacion.

En el caso de que el 6rgano competente en materia de deporte comunicara
la necesidad o conveniencia de realizar algin cambio o modificacion, la junta
directiva quedara autorizada para llevarlos a cabo sin precisar de nuevo la
aprobacion por la asamblea general.

CAPITULO X. EXTINCION DE LA FEDERACION

Art. 65. Causas de extincion y disolucion.

1. La Federacién se extinguira por las siguientes causas:

a) Por resolucién judicial.

b) Por revocacién de su reconocimiento y la consiguiente cancelacion de la
inscripcién por el 6rgano competente en materia de deporte, cuando no
se cumplan los requisitos que motivaron la inscripcion de la Federacion,
incumpliéndose los fines para los que fue creada.

¢) Por su integracién en otra federacién autonémica.

d) Por inactividad manifiesta y continuada durante dos afnos.

e) Por las demas causas juridicas previstas en el ordenamiento juridico.

2.En el caso de disolucion, el patrimonio neto resultante se destinara a la
realizacion de actividades deportivas y no lucrativas de alguna federacion
deportiva o cualquiera otra entidad deportiva en la Comunitat Valenciana
declarada de utilidad publica.
El destino final dado al patrimonio neto resultante se notificara a la
Administracion deportiva de la Generalitat Valenciana para su ratificacion.

CAPITULO XI. TRANSPARENCIA Y BUEN GOBIERNO

Art. 66. Obligaciones de transparencia.
1. La Federaciéon debera suministrar al 6rgano competente en materia de deporte,

previo requerimiento, toda la informacidon necesaria para el cumplimiento por
este de las obligaciones previstas en la normativa de transparencia.
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2. Asimismo, con el fin de reforzar la transparencia de su actividad, se aplicaran
medidas de publicidad activa, publicandose en la pagina web de la Federacién

informacion

institucional, organizativa y de planificaciéon, asi como Ila

informacion econémica, presupuestaria y estadistica.

3. En concreto, se publicara en la pagina web de forma clara, estructurada y
entendible para las personas interesadas, la siguiente informacion:
a) Funciones publicas que desarrolla la Federacion.
b) Estatutos, reglamentos y demas normativa que les sea de aplicacion.
¢) Organigrama descriptivo de su estructura organizativa, con identificacion
de los responsables.
d) La siguiente informacién econémica y presupuestaria:

Todos los contratos y convenios suscritos en el ejercicio de
funciones publicas, con indicacion del objeto, duracion e importe.
Las subvenciones y ayudas publicas recibidas y concedidas, con
indicacion de su importe, objetivo o finalidad y beneficiarios.

Los presupuestos anuales.

Las cuentas anuales que deban rendirse y, en su caso, los informes
de auditoria.

Las retribuciones percibidas anualmente por los miembros de los
organos de gobierno y representacion de la Federacion. Igualmente,
se haran publicas las indemnizaciones percibidas, en su caso, con
ocasion del abandono del cargo.

4. El ejercicio del derecho de acceso a la informacidon publica se ajustara a la
normativa de transparencia aplicable.

Art. 67. Cédigo de buen gobierno.

1. La asamblea general de la Federacion aprobara un cédigo de buen gobierno en
el que se recojan las practicas inspiradas en los principios de democracia y
participacion.

2. El cédigo de buen gobierno sera de aplicacién a todos los cargos directivos de
la Federacion.

3. El cédigo de buen gobierno, que apruebe la asamblea general, se publicara en
la pagina web de la Federacion.
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CAPITULO XII. RESOLUCION EXTRAJUDICIAL DE CONFLICTOS

Art. 68. Arbitraje y mediacion.

Las cuestiones litigiosas de naturaleza juridico-deportiva que se planteen entre
personas fisicas o juridicas, que no afecten a la disciplina deportiva, ni a los
procesos electorales, ni al ejercicio de funciones publicas delegadas a las
federaciones deportivas, y que sean de libre disposicién entre las partes, podran
ser resueltas a través de la institucion del arbitraje con sujecion a la normativa
legal aplicable.

Sin perjuicio de lo anterior, y con caracter previo o alternativo al arbitraje,
se podran establecer sistemas de mediacién con la finalidad de llegar a soluciones
de conflictos de naturaleza juridico-deportiva.
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FEDERACIO DE GOLF DE LA COMUNITAT VALENCIANA

ESTATUTS

CAPITOL 1. PRINCIPIS GENERALS
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Subseccioé 2a. Comissié delegada.
Art. 15. La Comissi6 delegada.
Art. 16. Funcionament

Art. 17. Funcions.

Subseccio 3a. Junta directiva.

Art.
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Art.
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18.
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La junta directiva.
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La tresoreria.
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. 29. Substitucio.
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Seccié 3a. Organs disciplinaris
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Secci6 4a. Organs electorals
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CAPITOL Ill. ESTATUT DE LES PERSONES DIRECTIVES

Art. 34. Concepte de persona directiva.

Art. 35. Relacio juridica amb la Federacié.

Art. 36. Drets de les persones directives.

Art. 37. Deures de les persones directives.

Art. 38. Remuneracions i gastos del personal directiu i reembossament dels
gastos.

Art. 39. Regles de conducta de les persones directives.

Art. 40. Responsabilitat dels organs de govern i representacio.

Art. 41. Cessament del personal directiu.

CAPITOL IV. DRETS | DEURES DE LES PERSONES FISIQUES I JURIDIQUES FEDERADES

Art. 42. Adquisicié de la condicioé de persona federada.
Art. 43. Perdua de la condicié de persona federada.
Art. 44. Drets de les persones federades.

Art. 45. Deures de les persones federades.

CAPITOL V. LLICENCIES | COMPETICIONS ESPORTIVES

Art. 46. Llicencies federatives.

Art. 47. Contingut de les llicencies.

Art. 48. Requisits per a I'expedicio de llicencies.
Art. 49. Competicions esportives.

CAPITOL VI. REGIM ECONOMIC | PATRIMONIAL DE LA FEDERACIO

Art. 50. Regim economic i patrimonial.
Art. 51. El pressupost.

Art. 52. Limits a les facultats de disposicio.
Art. 53. Modificacions pressupostaries.
Art. 54. Comptes anuals.

Art. 55. Rendicié de comptes.

Art. 56. Deposit dels comptes.
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Art. 57. Activitats economiques.

CAPITOL VII. REGIM DOCUMENTAL

Art. 58. Regim documental. Llibres.
Art. 59. Sol - licitud d'informacié i examen de la documentacio.

CAPITOL VIII. REGIM DISCIPLINARI

Art. 60. Ambit d'aplicacio.

Art. 61. Tipificacio.

Art. 62. Procediment disciplinari.

Art. 63. Independencia, incompatibilitats, indemnitzacions i duracié del mandat.

CAPITOL IX. PROCEDIMENT DE MODIFICACIO D'ESTATUTS | REGLAMENTS

Art. 64. Aprovacié i modificacié d'estatuts i reglaments.

CAPITOL X. EXTINCIO DE LA FEDERACIO

Art. 65. Causes d'extincid i dissolucio.

CAPITOL XI. TRANSPARENCIA | BON GOVERN

Art. 66. Obligacions de transparencia.
Art. 67. Codi de bon govern.

CAPITOL XII. RESOLUCIO EXTRAJUDICIAL DE CONFLICTES

Art. 68. Arbitratge i mediacié.
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CAPITOL 1. PRINCIPIS GENERALS

Art. 1. Constitucio i objecte social.

2.La Federacion de Golf de la Comunitat Valenciana/Federacié de Golf de la
Comunitat Valenciana, en endavant la Federacid, es va constituir el 7 de maig
de 1975, inicialment com a Federacié Regional de Llevant de Golf i a I'octubre
de 1981 va passar a denominar-se Federacié Territorial de Llevant de Golf, per
a finalment al desembre de 1985 passar a denominar-se Federacio de Golf de
la Comunitat Valenciana.
La Federaci6o es troba inscrita en el Registre d'Entitats Esportives de la
Comunitat Valenciana amb el nUmero 5 de la seccié 2a, segons Resolucié de 21
de novembre de 1986.

2. La Federaci6é és una associacié privada, sense anim de lucre, amb personalitat
juridica propia i capacitat d'obrar, la fi prioritaria de la qual és la promocio,
tutela, organitzacio i control de les seues modalitats i especialitats esportives,
dins de I'ambit territorial de la Comunitat Valenciana.

Art. 2. Ambit d'actuacié, integracié i domicili social.

4.lLa Federacio té com a ambit d'actuacié la Comunitat Valenciana, podent
organitzar-se territorialment d'acord amb les seues caracteristiques i
necessitats.

La Federacidé realitzara principalment les seues activitats en l'ambit de la
Comunitat Valenciana, si bé podra defendre els seus interessos i desenvolupar
les seues funcions en un ambit superior, amb respecte a les limitacions legals i
administratives que resulten d'aplicacio.

2. La Federaci6 esta integrada en la Reial Federacié Espanyola de Golf.

3. El domicili social es fixa en Ronda Isaac Peral i Cavaller, 5 - Centre de L’Esport,
Parc Tecnologic, 46980 Paterna (Valencia).
La seu federativa sera Unica i podra estar situada en qualsevol de les tres
provincies de la Comunitat Valenciana, podent canviar el seu domicili social a
qgualsevol altre municipi per acord de I'assemblea general.
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Si es produira un canvi de domicili dins del mateix municipi I'acord podra
adoptar-se per la junta directiva, havent de ser ratificat posteriorment per
I'assemblea general.

La Federacio compta amb una delegacié a la provincia d'Alacant, Escola de
Golf Elx, situada en Carrer Sanchis Dolz, 1, 03293 Elx.

Art. 3. Naturalesa juridica.

5. La Federacié és una entitat esportiva integrada per esportistes (amb inclusié de
jugadors-jugadores  professionals), tecnics-entrenadors o  técniques-
entrenadores, arbitres, aixi com clubs i seccions esportives d'altres entitats.

6. Té la consideracio d'entitat d'utilitat publica, d'acord amb el que establix la Llei
10/1990, de 15 d'octubre, de I'Esport.

7. Exercix per delegacié6 de la Generalitat funcions publiques de caracter
administratiu, actuant en este cas com a agent col-laborador de I'administracié
autonomica, sota la tutela i coordinacié de la conselleria competent en materia
d'esport.

8.La Federacié podra associar-se amb altres federacions esportives de la
Comunitat Valenciana, d'acord amb el que es disposa en la Llei 2/2011, de
I'Esport i I'Activitat Fisica de la Comunitat Valenciana, i les seues normes de
desenvolupament, per al que requerira I'acord majoritari de I'assemblea general.

Art. 4. Regulacié i principis d'actuacio.

6. La Federaci6 es regula per la Llei 2/2011, de 22 de marg, de la Generalitat, de
I'Esport i I'Activitat Fisica de la Comunitat Valenciana, pel Decret 2/2018, de 12
de gener, del Consell, pel qual es regulen les entitats esportives de la
Comunitat Valenciana, i altres normes de desenvolupament, i pels presents
Estatuts i reglaments de la Federacid, aixi com les altres disposicions legals i
federatives de qualsevol ambit que resulten aplicables.

7. Els actes i acords de la Federacié podran ser impugnats directament per les
persones interessades davant la jurisdiccio competent d'acord amb la normativa
vigent, excepte en aquells casos en que es requerisca la previa impugnacio
davant algun organ de I'administracioé publica.
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8. La Federacio, en el desenvolupament de la seua activitat, impedira qualsevol
actuacio que puga produir discriminaciéo per rad de naixement, sexe, religio,
llengua, orientaci6 sexual o identitat de geénere, o per qualsevol altra
circumstancia personal, politica o social.

9. En compliment del que es disposa en l'article 7 del Decret 2/2018, de 12 de
gener, a fi d'eliminar les desigualtats de génere, garantir la igualtat real efectiva
de dones i homens en la practica esportiva i en la gestié de la Federacio i per a
posar fi a les situacions d'abus, s'implantara un pla de foment de la igualtat de
genere, aixi com un protocol de prevencié i lluita contra 'assetjament i abus
sexual.

A més, es promoura l'esport femeni a fi de garantir la igualtat real i efectiva
de dones i homens en la practica de cada modalitat esportiva i en la propia
gestio de la Federacio.

10. En l'exercici de les funcions publiques,
esta Federacio haura de respectar en la seua actuacié i relacions els segiients
principis:

m) Servei efectiu a la ciutadania.

n) Simplicitat, claredat i proximitat a la ciutadania.

o) Participacio, objectivitat i transparéncia de l'actuacié administrativa.

p) Racionalitzacié i agilitat dels procediments administratius i de les
activitats materials de gestio.

g) Bona fe, confianca legitima i lleialtat institucional.

r) Responsabilitat per la gestié publica.

s) Planificacié i direccié per objectius i control en la gestié i avaluacio de
resultats.

t) Eficacia en el compliment d'objectius fixats.

u) Economia, suficiencia i adequacio dels mitjans als fins institucionals.

v) Eficiencia en l'assignacio i utilitzacio dels recursos publics.

w) Cooperacié, col-laboracié i coordinaci6 amb les administracions
publiques.

x) La utilitzacio de les dos llenglies oficials de la Comunitat Valenciana: el
valencia i el castella.

Art. 5. Composicio.
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La Federacio es compon dels seglients estaments:
Entitats esportives, on s'integren clubs i seccions esportives d'altres
entitats no esportives, distingint-se entre clubs o seccions esportives
amb camp o sense camp.
Esportistes.
Tecnics—-entrenadors i tecniques—entrenadores
(amb inclusio de jugadors-jugadores professionals).
Jutges-arbitres i jutgesses-arbitres.

Art. 6. Modalitats i especialitats esportives.

La Federacio té reconegudes les segilients modalitats i especialitats esportives:
Modalitat principal: Golf.
Altres modalitats: -—-
Especialitats: Pitch & Putt.

Té competéncia sobre la modalitat esportiva de I'esport del Golf, que inclou
I'especialitat esportiva Pitch & Putt com a integrant d'esta, i sobre totes les que en
el seu moment aprove l'assemblea general i posteriorment la Direccié General
d'Esport i que tinguen especial relacié amb la practica del joc del Golf.

Art. 7. Funcions.

1. Corresponen amb caracter exclusiu a la Federacio les segiients funcions:

a) Qualificar, organitzar i autoritzar les competicions oficials d'ambit
autonomic o inferior de les seues modalitats o especialitats esportives,
excepte les que realitzen els ens publics amb competéncies per a aixo.

b) Expedir les llicencies federatives.

c) Emetre l'informe preceptiu per a la inscripciéo dels clubs esportius i les
seccions esportives en el Registre d'Entitats Esportives de la Comunitat
Valenciana.

d) Actuar en coordinaci6 amb la federacié espanyola i internacional
corresponent per a la celebracié de les competicions oficials espanyoles i
internacionals que se celebren en el territori de la Comunitat Valenciana.

e) Representar a la Comunitat Valenciana en les activitats i competicions
esportives oficials de la seua modalitat, en els ambits autonomic, estatal i,
si és el cas, internacional.
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f) Elaborar i executar, en coordinacié amb I'0Organ competent en materia
d'esport i amb les federacions esportives espanyoles, els plans de
preparacio d'esportistes d'elit i alt nivell.

g) Col - laborar amb I'0rgan competent en materia d'esport en I'elaboracié de
la relacié dels esportistes d'elit.

h) Col - laborar en els programes esportius de I'0rgan competent en materia
d'esport.

i) Exercir la potestat disciplinaria, col-laborar amb el Tribunal de I'Esport de
la Comunitat Valenciana i executar les ordes i resolucions d'este.

j) Designar als i les esportistes de la seua modalitat esportiva que hagen
d'integrar les seleccions valencianes.

Per a aixo0, tant els esportistes, com els clubs i altres persones
fisiques i juridiques federades, hauran de posar-se a la disposicié de la
Federacié quan siguen requerits.

k) Assumir les modalitats i especialitats esportives que li adscriga I'organ
competent en matéria d'esport, en atencié a criteris d'interés esportiu
general.

[) Tutelar i emparar les noves modalitats o especialitats esportives que
sorgisquen del desenvolupament del seu esport, propostes per
I'assemblea general de la Federacié i aprovades per I'organ competent de
I'administracié esportiva.

m) Sol - licitar al Registre d'Entitats Esportives de la Comunitat Valenciana la
suspensié de la inscripcid en el citat registre d'aquelles entitats
esportives no adscrites a la Federacio.

n) Representar en I'ambit de la Comunitat Valenciana a la Reial Federacié
Espanyola de Golf en la qual esta integrada, amb caracter Unic i exclusiu.

2. També li corresponen les segilients funcions, amb caracter no exclusiu:

a) Promoure l'esport i vetlar pel compliment de les normes estatutaries i
reglamentaries de caracter esportiu.

b) Col-laborar amb [l'administracié autonomica en els programes de
formacio de personal técnic i entrenador.

¢) Organitzar concentracions i cursos de perfeccionament per als seus
diferents estaments esportius.

d) Col-laborar amb la Generalitat en la prevencio, control i repressié en la
utilitzacié de substancies i grups farmacologics prohibits i metodes no
reglamentaris en l'esport.
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e) Vetlar pel compliment general de la normativa que els siga aplicable, amb
especial atencio a les materies de transparencia, igualtat de genere,
integracio, equitat, proteccié i salut de les persones en tots els seus
nivells i funcions.

f) Col-laborar amb les administracions publiques en la prestacié de serveis
publics de caracter esportiu per a la ciutadania.

g) Col-laborar amb les administracions publiques en la gestio
d'instal - lacions esportives.

3. S6n funcions publiques de caracter administratiu les recollides en els epigrafs
a), b), e) i i) de l'apartat 1, i els epigrafs b) i d) de I'apartat 2, que no podran ser
al seu torn delegades per la Federacié.

Els actes dictats en l'exercici de funcions publiques de caracter
administratiu seran recurribles davant I'organ competent en materia esportiva
gue corresponga, segons el regim de recursos previst en la Llei 39/2015, d'l
d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions
Publiques, a excepcié6 dels quals es dicten en exercici de la potestat
disciplinaria, el coneixement de la qual correspon al Tribunal de I'Esport de la
Comunitat Valenciana. En els dos casos, les resolucions dictades per I'Organ
competent en materia d'esport i pel Tribunal de I'Esport de la Comunitat
Valenciana posen fi a la via administrativa.

4. Altres funcions:

En relaci6 amb el seu objecte social o finalitat, es podran realitzar
gualssevol altres activitats no contemplades en les funcions enumerades en els
apartats anteriors, fins i tot les derivades d'explotacions economiques, amb
sotmetiment, en este ultim cas al que es disposa en la Llei 49/2002, de 23 de
desembre, de regim fiscal de les entitats sense fins lucratius i dels incentius
fiscals al mecenatge, i altra legislacié aplicable.

Art. 8. Estructura territorial.

1. La Federaci6 s'estructura territorialment en tres circumscripcions, I'ambit de les
quals coincidix necessariament amb el de les tres provincies, que son Alacant,
Castell6 i Valencia, i que integren la Comunitat Valenciana.

Estes circumscripcions o provincies podran estar representades
respectivament per un delegat provincial, i en tal cas, els delegats assumiran
les funcions que els organs de govern i representacio els assignen dins dels
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limits establits en les disposicions legals. Aixi mateix, en absencia del president
de la Federacié i per indicacié d'este, representaran a aquella en actes i
competicions oficials.

D'acord amb la voluntat, possibilitats i necessitats esportives de la zona,
I'assemblea general de la Federacié, a proposta de la junta directiva, podra
crear delegacions provincials o fins i tot unitats d'ambit territorial inferior a la
provincia, com a delegacions comarcals o locals, per al millor desenvolupament
i promocio d'este esport.

Les funcions d'estes delegacions o unitats s'establiran per l'assemblea
general en el moment de la seua creacié i mancaran de personalitat juridica
propia.

. Els organs de govern i representacidé previstos en estos Estatuts no podran

reproduir-se en l'estructura de cada una de les delegacions territorials de la
Federacié qualsevol que siga el seu ambit geografic.

CAPITOL Il. ESTRUCTURA ORGANICA

Art. 9. Organs de la Federacié.

1. La Federacié s'estructura organicament de la manera segiient:

a) Organs de govern i representacio:
- L'assemblea general.
- Comissio Delegada.
- La junta directiva.
- La presidéncia.
b) Organs disciplinaris:
- Comité de Primera Instancia.
- Comité d’apel - lacio.
c) Organs electorals:
- La junta electoral federativa.

2. En la composicié de tots els organs de la Federacié es procurara una presencia

equilibrada de dones i homens.
En qualsevol cas, en la composicié de la junta directiva haura de ser present
almenys un 40% de cada sexe.
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Seccié 1a. Organs de govern i representacié

Subseccié 1a. Assemblea general.

Art. 10. L'assemblea general.

10.

11.

12.

. L'assemblea general és l'0rgan suprem de representacié6 i govern de la

Federaci6 i esta integrada pels representants dels diferents estaments esportius
que la componen.

. Totes les persones integrants seran triades mitjancant sufragi personal i

indelegable, lliure, directe i secret per i entre els components de cada estament
cada quatre anys, de conformitat amb la normativa electoral vigent.

. El nombre d'assembleistes es fixara en el reglament electoral, d'acord amb els

limits establits en el Decret 2/2018, pel qual es regulen les entitats esportives
de la Comunitat Valenciana.

En l'assemblea general estaran representats tots els estaments esportius

adscrits a la Federacio, d'acord amb els seglients percentatges:

- Estament d'entitats esportives amb camp de golf: 40%

- Estament d'entitats esportives sense camp de golf: 10%

- Estament d'esportistes: 30% (amb inclusi6 de jugadors-jugadores
professionals).

- Estament de tecnics-entrenadors i tecniques—-entrenadores: 10%

- Estament d'arbitres: 10%

- Altres: 0%

En l'elecci6 a estaments de les persones fisiques, la presentacié de
candidatures sera individual, corregint-se el resultat de la votacié fins a
aconseguir un equilibri de genere del 40% minim per a cada sexe, per estament
i circumscripcid, quan aixo siga possible en funcié de les candidatures a
assembleistes presentades.

La celebracio d'eleccions es regulara en el reglament electoral aprovat per la

Direccio General d'Esport, ajustant-se als procediments i terminis establits en la
normativa que a este efecte dispose I'administracié autonomica.
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Art. 11. Reunions i competéncies.
5.L'assemblea general podra reunir-se amb caracter ordinari i extraordinari.

6. L'assemblea general es reunira amb caracter ordinari almenys una vegada a
I'any, abans de I’ de juliol, i amb caracter extraordinari sempre que siga
necessari per a aprovar les qliestions de la seua competencia.

7. Es competéncia de l'assemblea general ordinaria:

i) Aprovar el pressupost de |'exercici seguent.

j) Aprovar els comptes anuals, la memoria esportiva i la liquidacié del
pressupost de lI'any anterior.

k) Aprovar el calendari de competicions oficials. Les modificacions puntuals
del calendari esportiu no necessitaran d'una nova assemblea general.

I) Aprovar el programa d'activitats de la Federacio, si és el cas.

m) Fixar el preu de les llicéncies.

n) Ratificar el nomenament de les persones integrants dels comités
disciplinaris de la Federacio.

o) Aprovar la realitzacié d'auditories, sense perjui de les establides per
I'administracié autonomica.

p) Aprovar totes les aportacions economiques que hagen de satisfer els
integrants de la Federacid, com ara drets federatius, tarifes arbitrals,
taxes de cursos, etc.

8. Sera competencia de I'assemblea general extraordinaria:

a) Aprovar la convocatoria d'eleccions dels carrecs de representacio i govern,
el reglament i el calendari electoral.

b) Aprovar i modificar els estatuts i reglaments.

¢) Adoptar aquells acords economics que puguen comprometre el patrimoni
o les activitats propies de la Federacié.

d) Autoritzar el gravamen o alienaci6 de béns immobles i operacions
d'endeutament que suposen carregues financeres anuals superiors al 20%
del pressupost anual de la Federacié.

e) Triar a les persones integrants de la junta electoral federativa, que
exerciran les seues funcions durant tot el periode de mandat de
I'assemblea general.

f) Adoptar els acords de fusié o dissolucio de la Federacio.
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g) Adoptar els acords d'integracio en la Federacié d'altres modalitats o
especialitats esportives.

h) Proposar a la Direcci6 General d'Esport, per a la seua ratificacié, la
incorporacio o segregacio d'alguna modalitat o especialitat esportiva.

i) Totes aquelles funcions que no siguen atribuides expressa o
implicitament a qualsevol altre organ de la Federacié.

Art. 12. Convocatoria.

5.Les assemblees generals hauran de convocar-se com a minim amb vint dies
naturals d'antelacié6 a la data de la seua celebracié. La notificacié de la
convocatoria es practicara per qualsevol mitja que permeta a la Federacié tindre
constancia de la seua recepcio per la persona o entitat interessada, i en tot cas
telematicament.

En els set dies naturals segients a la convocatoria, el 25% dels
assembleistes podran sol-licitar la inclusié en l'orde del dia d'altres punts,
havent-se de notificar en este cas, i pel mateix procediment, el nou orde del
dia.

6. L'orde del dia i tota la documentacio relativa als punts que han de ser sotmesos
a l'aprovacié de l'assemblea general, es publicaran en la pagina web de la
Federacié el mateix dia de l'enviament de la convocatoria, podent ser amb
accés restringit només per a les persones assembleistes. En el cas que hi
haguera ampliacio de l'orde dia, este es publicara en el termini de cinc dies
naturals des de la presentacié de la sol-licitud d'ampliacio, sense que varie la
data de celebracié de lI'assemblea prevista inicialment.

7.La convocatoria de l'assemblea general correspon a la presidencia, bé per
iniciativa propia, o bé a peticio de dos tercos de la junta directiva o d'un
nombre d'integrants no inferior al 20% de I'assemblea general. En este ultim cas,
s'haura de convocar en el termini de 20 dies naturals des del dia que la
presidencia reba la sol - licitud.
Les persones assembleistes només podran firmar dos sol-licituds de
convocatoria d'assemblea general en cada mandat de quatre anys.

8. Si no es convocara l'assemblea general, I'0rgan competent en materia d'esport,

previa peticié de part interessada o d'ofici, requerira a I'0rgan competent de la
Federacié perque la duga a terme. Si I'0rgan competent no la convocara en el
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termini de quinze dies naturals des del requeriment, I'administraciéo esportiva
de la Generalitat podra convocar I'assemblea i adoptar els acords que siguen
necessaris, sense perjui de les responsabilitats disciplinaries que es puguen
derivar de la no convocatoria.

Article 13. Quorum i adopcié d'acords.

1.L'assemblea general quedara validament constituida en primera convocatoria
guan concérrega la majoria absoluta dels seus membres i en segona
convocatoria qualsevol que siga el nombre d'assistents. Entre la primera i la
segona convocatoria haura de mediar un termini de mitja hora com a minim.

2. En l'assemblea general el vot és personal, directe i presencial, sense que puga
admetre's la delegacié de vot, ni el seu exercici mitjancant la representacié
atorgada a una altra persona fisica. El vot sera secret quan es tracte d'eleccié de
carrecs o quan ho sol-licite el 20% dels integrants presents de I'assemblea.

3. L'adopcio d'acords per a assumptes que siguen competéncia de l'assemblea
general ordinaria requerira I'aprovacio per majoria de la mitat més un dels vots
presents. Per a assumptes que siguen competencia de l'assemblea general
extraordinaria es requerira el vot de dos tercos dels presents, excepte per a la
mocié de censura.

4. Seran valids els acords adoptats en una assemblea general ordinaria que per la
seua naturalesa siguen competencia d'una assemblea general extraordinaria,
sempre que concorreguen en la seua adopcié les garanties de convocatoria,
forma de constituci6 i adopci6 per majoria de vots corresponents a
I'extraordinaria.

5. Per a I'adopcio d'acords de fusio o extincio de la Federacid, es requerira a més
un quorum de constitucido de la mitat més un dels membres integrants de
I'assemblea.

6. La persona que ocupe la presidencia de la Federacié presidira al seu torn
I'assemblea general i la que ocupe la secretaria de la junta directiva sera la que
ostente la secretaria de l'assemblea general.

La presidencia de l'assemblea dirigira els debats, concedira i retirara la
paraula, fixara els torns maxims d'intervencions, ordenara les votacions i
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disposara el que convinga per al bon funcionament de la reunio. Si es produiren
circumstancies que alteraren de manera greu l'orde o que impossibilitaren la
realitzacid o la continuitat de I'assemblea general, podra suspendre-la. En este
cas, comunicara a les persones assembleistes la data del reinici, que tindra lloc
en un termini no superior a 15 dies naturals.

7. Podran assistir a I'assemblea general, amb veu pero sense vot, aquells membres
de la junta directiva que no ho siguen de l'assemblea general. Aixi mateix,
assistiran amb veu pero0 sense vot, el personal tecnic o especialitzat que porte
la junta directiva quan el requerisca algun punt de l'orde del dia.

8. Podran ser convidats a I'assemblea general, amb veu pero sense vot, aquelles
persones que tinguen una relacié directa amb l'esport, sempre que no s'opose
el 10% de les persones assembleistes assistents.

9. De totes les reunions de l'assemblea general, el secretari o secretaria alcara la
corresponent acta, en la qual figuraran tots els acords adoptats en la sessio.
Qualsevol assembleista podra demanar que conste en acta el vot contrari a un
determinat acord.

L'acta sera publicada en la pagina web de la Federacié, amb accés restringit
a totes les persones assembleistes, en el termini de 15 dies des de la celebracio
de I'assemblea general.

Art. 14. Requisits per a ser assembleista.

4.Per a adquirir la condicié d'assembleista, s'hauran de reunir els segients
requisits:
A) En els estaments de persones fisiques:
a) Ser major d'edat.
b) No trobar-se inhabilitada per resolucio ferma, judicial o esportiva.
¢) Posseir llicencia federativa en vigor per I'estament corresponent a la
seua representacio.
d) Els que s'establisquen en cada convocatoria electoral per I'0Organ
competent en materia d'esport.
B) En els estaments de persones juridiques:
a) Estar adscrit a la Federacio.
b) Ser un club o entitat esportiva inscrita en el Registre d'Entitats
Esportives de la Comunitat Valenciana.
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¢) Els que s'establisquen en cada convocatoria electoral per I'0rgan
competent en materia d'esport.
La persona fisica que actue com a representant haura de ser soci o
socia del club o entitat esportiva i reunir necessariament els requisits
previstos en |'apartat 1.A) anterior, excepte la c).

5. Estos requisits hauran de ser mantinguts durant tot el mandat de 'assemblea
general. En cas d'incompliment d'algun dels requisits, se I|i requerira
formalment perque ho esmene en el termini de deu dies habils. En cas de no
esmenar en este termini, perdra la condicié d'assembleista previa resolucio de
la Junta Electoral Federativa. Esta resolucid sera recurrible davant el Tribunal de
I'Esport en el termini de quinze dies habils.

6. Les persones integrants de l'assemblea general cessaran per dimissio, renuncia,
defuncié o quan deixen de complir qualsevol dels requisits de l'apartat 1, de
conformitat amb el procediment establit en la normativa electoral.

Subseccio 2a. Comissio delegada.

Art. 15. La Comissi6 delegada.

La Comissié Delegada, estara composta pel President, Vicepresidents,
Tresorer, Secretari, Gerent i Director Esportiu.
La Comissio es reunira a proposta del/la President/a de la FGCV.

Art. 16. Funcionament

5.

La Comissio Delegada es reunira, com a minim, una vegada cada quatre
mesos, a proposta del/la President/a.

Les reunions de la Comissi6 Delegada seran convocades per el/la
President/a amb una antelacié minima de 7 dies, mitjancant comunicacié
escrita o correu electronic a tots els seus membres, amb expressio clara de
I'orde del dia i enviament de la documentacié corresponent.

Perque les reunions de la Comissio Delegada queden validament
constituides sera necessari que concorreguen la majoria dels seus membres.
En la reunio la presidira el/la President/a, assistit per el/la Secretari/a. Els
acords s'adoptaran per majoria dels membres presents, comptant el/la
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President/a amb vot diriment en cas d'empat; s'estendra acta, la qual podra
aprovar-se en la reunié o posteriorment.

Art. 17. Funcions.
La Comissié Delegada és un organ consultiu que podra proposar per a
aprovacio d'organs superiors, les segilients decisions:
a) la modificacio del calendari esportiu.
b) la modificaci6é dels pressupostos.
¢) l'aprovacio i modificacio dels Reglaments interns de la FGCV.
d) i qualsevol altra mesura necessaria per al funcionament federatiu.

Correspon aixi mateix a la Comissioé Delegada:

a) l'elaboracié d'un informe previ a l'aprovacié dels pressupostos.
b) el sequiment de la gestié esportiva i economica de la FGCV, mitjancant
I'elaboracié d'un informe anual a I'Assemblea General sobre la memoria
d'activitats i la liquidacio del pressupost.

Subseccid 32. Junta directiva.

Art. 18. La junta directiva.

9. La junta directiva és l'organ col-legiat de gestié de la Federacié, a la qual
correspon el govern i administracié de la Federacié, complint i executant els
acords de l'assemblea general.

10. La junta directiva estara composta per la persona que ocupa la presidencia
de la Federacio, més un minim de quatre i maxim de vint integrants, sent
obligatoris la vicepresidencia, la secretaria i una vocalia per cada una de les
modalitats o una vocalia per cada una de les especialitats esportives.

Podran opcionalment integrar la junta directiva els seglients membres:
- Fins a tres vicepresidents (1r-2n-3r).

Un delegat provincial per cada una de les tres provincies d'Alacant,

Castello i Valencia.

Un tresorer.

Un vocal per cada comité tecnic.
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11. La presidencia sera substituida, en els casos previstos, per la persona que
ocupe la vicepresidencia que siga assembleista, per l'orde de les
vicepresidencies si és el cas, o, en defecte d'aix0, per qualsevol persona de la
junta directiva que siga assembleista.

12. La junta directiva sera triada per l'assemblea general, mitjancant sufragi
universal, personal, lliure, igual, directe, secret i presencial.

13. La candidatura de la junta directiva es presentara tancada, sent la
presidencia I'Unic carrec nominatiu, i en la seua composicié haura d'haver-hi
almenys un 40% de cada sexe. Resultara vencedora la llista més votada, segons
establisca la normativa electoral.

14. Correspon a la presidencia convocar a la junta directiva.

També podra sol-licitar la convocatoria de la junta directiva un ter¢ dels
seus integrants. En este cas haura de convocar-se en els cinc dies naturals
seglients a la peticid i celebrar-se en un termini no superior a quinze dies
naturals. Si no es convocara en el termini marcat, podra convocar la junta
directiva la persona de més edat dels qui I'hagen sol - licitat.

15. Per a l'existencia de quorum es requerira l'assistencia de la mitat dels qui
integren la junta directiva, arredonint-se a l'alca en tot cas, i entre els quals
necessariament han de concorrer el president i el secretari, o els qui els
substituisca, perque quede validament constituida la junta directiva.

Els acords es prendran per majoria simple i la presidencia tindra vot de
qgualitat en cas d'empat.

Els membres de la junta directiva podran exigir que en l'acta figure el seu
vot en contra d'algun acord i la seua explicacio succinta.

La Junta Directiva, a sol-licitud del seu President o de la persona que el
substituisca, podra celebrar reunions i adoptar acords mitjancant
videoconferéncia o qualsevol altre mitja electronic o informatic que assegure la
identitat dels membres de la Junta, la confidencialitat, la seguretat, la integritat
i l'autenticitat de la informacio.

16. Per a integrar la junta directiva, les persones que la componguen hauran de
complir les seglients condicions:
e) Estar empadronada en la Comunitat Valenciana.
f) Ser major d'edat.
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g) No trobar-se inhabilitada per resolucié ferma, judicial o esportiva.

h) No haver incorregut en delictes contra la Hisenda Publica ni la Seguretat
Social, que s'acreditara mitjancant la presentacié d'una declaracié
responsable.

Art. 19. Funcions.

Son funcions de la junta directiva:

[) Col-laborar amb la presidencia en la direccié economica, administrativa i
esportiva de la Federacio.

m)Elaborar les propostes que hagen de sotmetre's a la decisio de
I'assemblea general.

n) Presentar davant l'assemblea general la liquidacié del pressupost, els
comptes anuals de I'any anterior i la memoria d'activitats.

o) Elaborar el projecte de pressupost.

p) Autoritzar la modificacié del calendari de competicions oficials i activitats
esportives, amb els limits i criteris que la propia assemblea general haja
fixat.

q) Elaborar la convocatoria i orde del dia de les assemblees generals.

r) Decidir les questions relatives a la integracié de persones i entitats en la
Federacié6 i acordar el necessari per a la inscripcié de les entitats
federades en el Registre d'Entitats Esportives de la Comunitat Valenciana.

s) Qualificar les competicions oficials d'ambit autonomic.

t) Ratificar el nomenament dels delegats territorials.

u) Proposar a les persones components dels organs disciplinaris de la
Federacio.

v) Qualsevol altra funcié que la presidencia o I'assemblea general li assignen
dins dels limits establits en les disposicions legals o reglamentaries.

Art. 20. Regim de funcionament.

El regim de funcionament de la junta directiva sera el seglent:
12) Es reunira amb caracter ordinari almenys dos vegades a l'any i sempre
gue siga necessari per a aprovar les qliestions de la seua competencia.
13) Es reunira en sessi0 extraordinaria per a constituir-se en jurat
compost per la junta directiva i dur a terme I'adjudicacié del titol de soci
d'honor, medalla al merit en golf i placa al merit en golf de la Federacio.
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14) Les juntes directives hauran de convocar-se com a minim amb deu
dies naturals d'antelacio a la data de la seua celebracié. La notificacio es
practicara per correu electronic i se sol - licitara confirmacié d'assistencia i
en cas de no obtindre resposta s'avisara telefonicament per a tindre
constancia de la seua recepcio per la persona interessada.

15) L'orde del dia i tota la documentacio relativa als punts que han de ser
sotmesos a l'aprovacié de la junta directiva s'enviaran també
telematicament.

16) En la junta directiva el vot és personal, directe i presencial, sense que
puga admetre's la delegacié de vot, ni el seu exercici mitjancant la
representacié atorgada a una altra persona fisica. El vot sera secret quan
es tracte d'eleccio de carrecs o quan ho sol-licite el 20% dels integrants
presents de la junta.

17) La persona que ocupe la presidencia de la Federacié presidira al seu
torn la junta directiva i actuara de secretari la persona que ocupe la
secretaria de la junta directiva.

18) La presidéncia dirigira els debats, concedira i retirara la paraula,
fixara els torns maxims d'intervencions, ordenara les votacions i
disposara el que convinga per al bon funcionament de la reunid. Si es
produiren circumstancies que alteraren de manera greu l'orde o que
impossibilitaren la realitzacié o la continuitat de la junta directiva, podra
suspendre-la. En este cas, comunicara a les persones directives la data
del reinici, que tindra lloc en un termini no superior a 15 dies naturals.

19) Podran assistir a la junta directiva, amb veu per0 sense vot, el
personal tecnic o especialitzat quan ho requerisca algun punt de Il'orde
del dia.

20) Podran ser convidats a la junta directiva, amb veu pero sense vot,
aquelles persones que tinguen una relacio directa amb l'esport, sempre
gue no s'opose el 10% de les persones directives assistents.

21)En el web de la Federacio es publicaran les actes en accés restringit, en el
termini de 15 dies des de la celebracio de la junta.

22) La junta directiva també pot funcionar en Comissié6 Permanent, amb les
limitacions que si és el cas establisquen els organs de govern i
representacio.

La comissié permanent de la junta directiva estara composta pel
president, els tres vicepresidents, el secretari i el tresorer, en cas que
hagen sigut nomenats estos carrecs, i les funcions dels quals seran
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col-laborar amb la presidéncia en la direccié economica, administrativa i
esportiva de la Federacio.
També podra reunir-se per a tractar qlestions amb caracter urgent.

Art. 21. Responsabilitat dels seus integrants.

La responsabilitat disciplinaria dels membres de la junta directiva es regira pel
titol VIl de la Llei 2/2011, de I'Esport i I'Activitat Fisica de la Comunitat Valenciana,
en el que li siga aplicable en l'ambit de la seua gesti6é. Supletoriament sera
aplicable el regim de garanties previst en el capitol | del titol IV de la Llei 39/2015,
d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions
Publiques.

Art. 22. Regim d'abséncies.

4. En els casos de vacant, abséncia, malaltia, defuncidé o qualsevol altra causa que
impedisca l'exercici de les seues funcions d'alguna persona integrant de la
junta directiva, la presidéncia podra reassignar les seues funcions.

5.Quan el nombre de vacants en la junta directiva siga inferior al 50%, la
presidencia podra proposar a l'assemblea general el nomenament de noves
persones directives. En cas d'aprovacié, la nova composicio de la junta directiva
haura de respectar el 40% minim de cada sexe.

6.Si el nombre de vacants fora superior al 50%, hauran de convocar-se eleccions
a junta directiva, inclosa la presidencia.

Per a aix0, la junta directiva presentara a la Direccié General d'Esport el nou
calendari electoral, juntament amb la resta d'annexos que procedisquen, per a
la seua aprovacio, que sera posteriorment remés a l'assemblea general per a la
seua aprovacio definitiva.

Art. 23. La secretaria.
La persona titular de la secretaria de la Federacié exercira les funcions de
fedataria i, més especificament, les seglients:

b) Estendre acta de les sessions que celebren els organs col-legiats de
govern i representacio.
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En l'acta haura d'especificar-se, com a minim: les persones assistents,
assumptes tractats, resultat de la votacio i, si és el cas, vots particulars
contraris a l'acord adoptat o abstencions. L'acta haura de firmar-se per la
secretaria, amb el vistiplau de la presidéncia, i aprovar-se per la junta
directiva o I'assemblea general, segons siga procedent, als efectes de la
qual es remetra telematicament a tots els membres perque formulen
possibles al-legacions al contingut, i poder corregir els defectes o errors
inadvertits corregibles o fer constar (cas de discrepancia).

e) Expedir les certificacions dels actes de govern i representacio
degudament documentats, que firmara amb el vistiplau de la presidencia.

f) Mantindre i custodiar I'arxiu de la Federacio.

g) Qualssevol altres que puguen correspondre-li o siguen inherents a la
secretaria.

Art. 24. La tresoreria.

4.La persona titular de la tresoreria de la Federacidé, o qui realitze les seues
funcions, sera depositaria dels fons de la Federacio, firmara els rebuts,
autoritzara els pagaments i es responsabilitzara de la comptabilitat.

5. La firma dels rebuts i I'autoritzacié de pagaments haura de ser mancomunada
per la persona titular de la tresoreria, o de qui exercisca les seues funcions, i,
almenys, la persona titular de la presidencia o de la persona que designe la
junta directiva.

6. Les funcions de la tresoreria podran ser exercides per qualsevol integrant de la
junta directiva, excepte per la presidencia.

Art. 25. Mocié de censura.

1.La moci6 de censura podra plantejar-se contra tota la junta directiva o part
d'ella, o contra qualsevol dels seus integrants individualment, inclosa la
presidencia, mitjancant escrit motivat, amb la firma i els requisits necessaris

per a la identificacio de les persones sol - licitants.

2. El percentatge exigible de persones integrants de I'assemblea general necessari
per a proposar la mocio de censura sera el 40% d'estes.
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.La junta directiva traslladara la sol-licitud de mocié de censura a la junta
electoral federativa i a la Direccié General d'Esport. La junta electoral federativa,
vista la sol-licitud i la documentacié presentada, i verificat el compliment dels
requisits formals previstos en I'Orde 20/2018, de 16 de maig, de la Conselleria
d'Educacid, Investigacié, Cultura i Esport, I'admetra a tramit en el termini
maxim de 3 dies habils. Totes les resolucions de la junta electoral federativa
que afecten la mocio de censura seran recurribles davant el Tribunal de I'Esport
de la Comunitat Valenciana, en el termini de 5 dies.

.La tramitacié de la mocié de censura es dura a terme sota el mandat i la
supervisié de la junta electoral federativa. La presidéncia de la Federacié
convocara, per orde de la junta electoral federativa, a I'assemblea general per a
la votacio de la moci6 de censura en un termini no inferior a 10 dies ni superior
a 20, els dos naturals, des que haja tingut entrada. La votacié haura de
celebrar-se en el termini maxim de 20 dies naturals des de la convocatoria.

. Si la presidencia de la Federacié no convocara I'assemblea general per a votar la
moci6 de censura, s'estara al que es disposa en l'article 52.4 del Decret 2/2018,
pel qual es regulen les entitats esportives de la Comunitat Valenciana.

. L'assemblea general, convocada a este efecte, estara dirigida per la presidencia
de la junta electoral federativa i en ella podran prendre la paraula els
representants dels sol-licitants de la mocié de censura, aixi com les persones
censurades. La votacio sera secreta.

.La mocié de censura haura d'incorporar una proposta amb les persones
candidates alternatives a les que se censura. Si se censurara a més del 50% de
la junta directiva, s'haura d'incorporar una proposta de junta directiva
alternativa. En tots els casos les candidatures proposades alternatives hauran
de respectar I'equilibri de genere del 40%.

. Per a l'aprovacié de la moci6 de censura sera necessari el vot favorable de la
mitat més un dels i les assembleistes presents.

. En cas de prosperar la mocio de censura, les persones a les quals els afecte es

consideraran cessades automaticament. En cas de no prosperar, les persones
sol - licitants no podran firmar una nova mocié fins passats dos anys.
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10. No es podra promoure cap mocio de censura fins que transcorreguen sis mesos
des de l'eleccié d'una nova junta directiva, ni quan falten menys de sis mesos
per a la convocatoria de noves eleccions.

Subseccidé 42. Presidencia.

Art. 26. La presidéncia.

La presidencia és I'organ executiu de la Federacid, ostenta la seua representacio
legal i presidix els organs de representacid i govern, executant els seus acords.

Art. 27. Eleccié i duracié del mandat.

4.lLa presidéncia, juntament amb la resta de la junta directiva, sera triada
mitjancant sufragi universal, lliure, personal, igual, directe, secret i presencial
per i entre les persones integrants de l'assemblea general, cada quatre anys, en
primera votacid per majoria absoluta de les persones presents amb dret a vot i
segona votacié per majoria simple.

5. El nombre de mandats consecutius d'una persona al capdavant de la Federacio
sera, com a maxim, de tres, en els termes establits en la disposicié addicional
primera del Decret 2/2018, pel qual es regulen les entitats esportives de la
Comunitat Valenciana.

6. En cap cas es podra simultaniejar la presidencia de la Federacié i la d'un club
esportiu.

Art. 28. Funcions.

Son funcions de la presidéencia:
i) Ostentar la representacio legal de la Federacio.
j) Convocar i presidir els organs de representacidé i govern, i executar els
seus acords.
k) Ostentar la direccié economica, administrativa i esportiva de la Federacié,
de conformitat amb el que es preveu en estos Estatuts i en els acords de
I'assemblea general i junta directiva.
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[) Convocar, presidir i dirigir els debats de les reunions de l'assemblea
general i de la junta directiva, i suspendre'ls per causes justificades.

m)  Exercir el vot de qualitat en cas d'empat en l'adopcié d'acords de
I'assemblea general, de la junta directiva i de qualssevol altres organs
dels quals forme part.

n) Nomenar els delegats territorials.

o) Proposar a la junta directiva el nomenament de la presidencia dels
comités de jutges-arbitres i de tecnics-entrenadors (amb inclusié de
jugadors professionals).

p) Podra adoptar mesures urgents concernents al bon govern de la
Federacié, en casos d'excepcional gravetat, i sempre dins dels limits
legals i estatutaris.

Aixi mateix i per al degut exercici de les seues funcions, el president de la
Federaci6 esta investit de les més amplies facultats de representacio,
administracié i gestid, corresponent-li totes aquelles que no estiguen
expressament reservades en la Llei o en estos Estatuts no atribuida a l'assemblea
general o a la junta directiva; com a qualsevol altra funcié que siga inherent a la
presidencia.

Previa aprovacio per I'Assemblea general o Junta directiva, la presidencia
ostentara les facultats que, amb caracter enunciatiu encara que no limitatiu,
s'indiquen a continuacié per a ser exercitades amb caracter solidari en nom i
representacié de la Federacio:

16) Representar en general a la Federacid, en jui i fora d'ell, davant tota

classe de persones i entitats admeses en dret.

17) Negociar, concertar i solemnitzar tota classe d'operacions i contractes
i, en particular, comprar, vendre, permutar, i, en general, adquirir, per
qualsevol titol i alienar i gravar, per titol onerés, tota classe d'accions,
participacions, béns mobles i drets sobre estos, aixi com prestar i
acceptar garanties personals i reals de totes classes i modificar i
cancel - lar les mateixes.

18) Contractar i despedir tot tipus d'empleats, fixant les seues condicions,
i representar en la forma més amplia possible a la Federacid, en jui o fora
d'ell, davant tota classe de Tribunals, Organismes, Entitats i Autoritats, de
gualsevol ambit geografic, amb competencia en questions laborals o de
Seguretat Social, exercitant les accions i drets pertinents en defensa dels
interessos de la Federacio.

19) Representar en la forma més amplia possible a la Federacié davant
tota classe d'organismes i autoritats publiques, ja siguen d'ambit estatal,
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autonomic, provincial, municipal o de qualsevol altre tipus, aixi com
davant tota classe d'organismes paraestatals tant a fi de celebrar tota
classe d'actes i contractes que guarden relacié directa o indirecta amb les
activitats propies de la Federacié com a fi de promoure o interessar-se en
expedients administratius de totes classes i seguir-los en tots els seus
tramits i instancies, i, en particular i de forma merament enunciativa,
prendre part en subhastes, concursos i altres expedients encaminats a la
contractacio d'obres o serveis i realitzar els actes precisos per a
I'adjudicacié i firma del corresponent contracte, podent expressament a
este efecte constituir, modificar i cancel-lar fiances i deposits de tota
mena i fer pagaments i cobraments davant qualsevol organisme, autoritat
o servei administratiu i acceptar o impugnar adjudicacions provisionals i
definitives.

20) Concertar amb qualsevol entitat financera o de credit -inclos el Banc
d'Espanya- tota classe d'operacions bancaries actives i passives aixi com
la contractacio de serveis bancaris, incloent en forma merament
enunciativa els contractes de compte corrent, de compte d'estalvi de
deposit, d'obertura de credit documentari o no, de préstec, de credit tant
simple com en compte corrent, de descompte, i qualssevol altres
contractes de financament, aixi com contractes de fianca i tots els actes i
negocis accessoris o complementaris per a la plena eficacia dels anteriors
contractes, aixi com mobilitzar per mitja admés en dret els saldos dels
comptes bancaris oberts a nom de la Federacio, i ingressar en els
mateixos els fons o valors de la Federacio.

21) Realitzar declaracions canviaries de tota mena en lletres de canvi,
xecs, pagarés i qualssevol altres titols valor, intervenint en els mateixos
com a lliurador, acceptant, intervinent, endossant o avalador, aixi com,
en general, negociar, descomptar, pagar, cobrar i protestar tals titols.

22) Reclamar i cobrar qualssevol quantitats que es deguen a la Federacio,
siguen quins foren els titols o concepte juridic del deute i la persona,
natural o juridica, obligada al pagament o a la devolucié inclosa
I'Administracié Publica, firmar factures, donar i exigir rebuts i cartes de
pagament; efectuar pagaments; rendir i exigir la rendicié de comptes i
constituir i cancel-lar deposits de tota classe, fins i tot en la Caixa
General de Deposits i les seues sucursals.

23) Ostentar i atorgar poders amb facultats tan amplies com calguera per
a representar a la Federacié davant tot tipus de Tribunals i Jutjats,
inclosos el Tribunal Suprem i el Tribunal Constitucional i comparéixer i
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qguerellar-se davant els mateixos en tota classe de procediments, juis,
causes, negocis i expedients de qualsevol indole, civils, penals,
administratius, contenciés-administratius, economicoadministratius o
laborals, com a demandant o demandada o qualsevol altre concepte,
utilitzant els procediments ordinaris i especials disponibles i realitzant
dins dels mateixos tot tipus d'actuacions que convinguen a la Federacio,
tal com assistint a actes de conciliaci6 amb avinenca o sense ella,
entaulant questions de competéncia, demanant la suspensié dels juis,
desistint de la demandada i aplanant-se a les pretensions deduides per
tercers, instant vendes judicials i embargaments o el seu alcament i
cancel-lacio, ratllant i recusant testimonis o funcionaris, sol-licitant la
practica de quantes diligencies exigisca el respectiu procediment,
absolent posicions en juis civils i prestant declaracions en juis penals,
impugnant i aprovant credits, subscrivint o impugnant convenis judicials
o extrajudicials, acceptant l'adjudicaci6 de béns i drets de qualsevol
classe, mobles i immobles, interposant i seguint els recursos d'apel - lacio,
cassacié, nul-litat, queixa, responsabilitat, revisio, injusticia notoria,
alcada, reposicio i altres ordinaris i extraordinaris i desistint d'ells i dels
procediments quan ho estime oportd, constituint fiances i deposits i
retirant-los al seu temps, fins i tot transigint en els juis o procediments
entaulats; comprometre a la Federacié per a intervindre en la forma més
amplia possible en totes les actuacions arbitrals; transigir fora de jui i
atorgar poders generals o especials per a plets, de representacio
processal a advocats i procuradors, amb facultats de substitucio, perque
assistisquen i representen a la Federacié en defensa dels seus drets i
interessos.

24) Retirar de tota classe d'oficines de [I'Estat, de les Comunitats
Autonomes, de la Provincia, del Municipi, de les Entitats i Organismes
Autonoms i de les seues dependencies o serveis totes les cartes,
certificats, comunicacions, despatxos, liquidacions, paquets, girs postals
o telegrafics, plecs i valors declarats o qualsevol altre similar.

25) Retirar de totes les Duanes del territori nacional o no, qualsevol classe de
mercaderies consignades amb destinacié a la Federacié, sol-licitar el seu
rapid despatx, presentar documents i justificants, fins i tot declaracions
de valor, exercitar els actes i practicar les gestions necessaries fins a
aconsequir el lliurament de les referides mercaderies i, per a tot aixo,
subscriure i firmar escrits, resguards, rebuts i, en general, quants
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documents se'ls exigisquen i siguen precisos, Utils o convenients per a la
Federacio.

26) Retirar de les companyies de ferrocarrils, navilieres i de transport en
general, els generes o efectes remesos a la Federacié i formular a este
efecte protestes i reclamacions, fer deixes de compte i abandé de
mercaderies, aixi com alcar les actes corresponents.

27) Firmar quants documents publics o privats calguera per a l'exercici de les
facultats precedents.

28) Obtindre tota classe de concessions, patents, privilegis, marques, signes
distintius i drets de propietat industrial i intel - lectual.

29) Contractar i subscriure assegurances contra incendis, accidents laborals i
assegurances socials, aixi com segurs que cobrisquen qualssevol altres
riscos.

30) Atorgar totes o part de les facultats i funcions esmentades
precedentment a altres persones amb caracter solidari o mancomunat i
revocar si és el cas tals apoderaments.

Art. 29. Substitucio.

En cas d'absencia, vacant, malaltia o qualsevol altra causa que impedisca a la
presidencia I'exercici de les seues funcions, li substituira la persona que ocupe la
vicepresidéncia que siga assembleista, per I'orde de les vicepresidencies si és el
cas, o, en defecte d'aix0, per qualsevol integrant de la junta directiva que siga
assembleista, fins a la desaparicié de la causa que va donar origen a la substitucio
0, com a maxim, fins a la finalitzacié del mandat.

Art. 30. Cessament.

4.La persona titular de la presidéncia cessara en les seues funcions per les
seglients causes:
a) Expiracio del mandat.
b) Mort o incapacitat fisica permanent que Ili impedisca el normal
desenvolupament de la seua tasca.
¢) Vot de censura acordat per I'assemblea general.
d) Perdua d'alguna de les condicions d'elegibilitat.
e) Incorrer en alguna causa d'incompatibilitat.
f) Dimissio.
g) Inhabilitacid.
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5. El procediment per a fer efectiu el cessament, segons les corresponents causes
de l'apartat anterior, sera:

a) Convocatoria d'eleccions als organs de govern i representacio.

b) Substitucié per la persona integrant de la junta directiva de major rang,
que siga assembleista, que haura de ser ratificada per l'assemblea
general. En el cas de no ser ratificada es convocaran eleccions a la
presidencia.

¢) Nomenament de la persona candidata alternativa i cessament automatic
de la persona censurada.

d) El president o presidenta que deixe de complir alguna de les condicions
d'elegibilitat disposara d'un termini de 10 dies habils per a obtindre el
requisit perdut. De no fer-ho, es procedira com s'indica en l'article 15.5
de 1'Orde 20/2018, de 16 de maig, de la Conselleria d'Educacio,
Investigacid, Cultura i Esport, per la qual es regulen els processos
electorals de les federacions esportives de la Comunitat Valenciana.

e) El president o presidenta que incérrega en incompatibilitat disposara d'un
termini de 10 dies habils per a eliminar la causa d'incompatibilitat. De no
fer-ho, es procedira com en l'apartat anterior.

f) El mateix procediment que en l'apartat b).

g) El mateix procediment que en l'apartat b).

6. En els casos d'inelegibilitat o incompatibilitat de la presidéencia, el procediment
s'iniciara per denuncia davant la junta electoral federativa.

Si tramitat el recurs davant el Tribunal de I'Esport de la Comunitat
Valenciana, este considerara que existix una causa d'inelegibilitat o
d'incompatibilitat, podra concedir a la presidencia un termini d'esmena de 10
dies naturals, si estimara que la causa invocada generava dubtes raonables a la
presidencia sobre si incorria 0 no en inelegibilitat o incompatibilitat.

En cas que la presidéncia cessara per qualsevol dels dos motius, es
procedira com en |'apartat 2.b).

Secci6 22. Organs técnics

Art. 31. Comités tecnics.
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Preferentment es constituiran, podent-se agrupar o desglossar, els seglients
comités tecnics:

Juvenil (Infantil i Cadet).

- Alta Competicié.

- JuUnior.

- Masculi.

- Femeni.

- Seénior (masculi i femeni).
- Residents.

- Golf Adaptat.

- Pitch & Putt.

- Professionals.

- Regles i Camps.

- Promocié.

- Tecnificacié.

- Escoles Tutelades.

- Economic.

8. Els Comités tecnics estaran compostos per un President de comité i un
nombre de vocals entre un i tres.

9. Els Comités merament esportius (Juvenil, Alta Competicid, Junior, Masculi,
Femeni, Seniors, Residents, Golf Adaptat, Pitch & Putt i Professionals; son
organs tecnics de caracter auxiliar de la Federacio, encarregats de la
planificacio, direccié i supervisidé de les activitats estrictament esportives en
les seues respectives arees competencials. Actuen sota la dependéncia
funcional de la Direccié Esportiva o de I'0rgan executiu que determinen els
Estatuts. Les seues funcions seran:

a) Elaborar propostes de programes i calendaris esportius dins del seu
ambit d'actuacié.

b) Supervisar l'execucié d'estes activitats, vetlant per la seua correcta
organitzacio i desenvolupament.

¢) Proposar la creacié, modificacié o supressié de competicions, circuits
O activitats esportives.

d) Supervisar el desenvolupament esportiu de les competicions
assignades al comité, garantint el compliment de les normes
federatives aplicables.
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e) Totes aquelles actuacions necessaries per al correcte
desenvolupament de l'activitat esportiva que no siguen atribuides a
un altre organ especific

10. Comité de Regles i Camps. Es I'drgan técnic de la Federacié encarregat de la
interpretacio, aplicacié i desenvolupament de les Regles de Golf, aixi com de
totes aquelles funcions relatives a la preparacid, revisié i control dels camps
de golf en els quals es desenvolupen competicions federatives. Les seues

funcions seran:

11.

12.

h) Interpretar i assegurar el correcte compliment de les Regles de Golf
emeses pel R&A/USGA en totes les competicions oficials.

i) Resoldre consultes reglamentaries que li siguen formulades per clubs,
jugadors o comités de competicio.

j) Verificar que [l'estat dels recorreguts complisca les condicions
tecniques adequades per a la practica esportiva i la celebracié de
competicions oficials.

k) Supervisar la correcta senyalitzacio, marcatge, delimitacio d'obstacles,
zones de penalitzacié i arees de dropatge.

I) Designar als arbitres i oficials encarregats de l'aplicacié de les Regles
de Golf durant les proves federatives.

m) Elaborar i executar programes de formacio, actualitzacid i certificacio
d'arbitres.

n) Qualssevol altres funcions que li siguen atribuides per I'Assemblea
General, la Comissio Delegada, el President o els reglaments
federatius.

Comité de Promocio. El Comité de Promocié és I'organ tecnic de la
Federacié encarregat d'impulsar, desenvolupar i coordinar les accions
destinades a la difusié, creixement i foment de la practica del golf. Les
seues funcions seran:

d) Coordinar amb els clubs afiliats iniciatives per a augmentar la
participacié i I'accés a l'esport.

e) Assessorar clubs, academies, escoles esportives i entitats
col-laboradores en la posada en marxa d'activitats de promocio.

f) Recopilar i canalitzar propostes i iniciatives presentades pels clubs i
traslladar-les als organs de govern.

Comité de Tecnificacié. El Comité de Tecnificacio és I'0rgan tecnic de
la Federacié encarregat de planificar, coordinar i supervisar els programes
de formacié, perfeccionament i desenvolupament esportiu destinats a
jugadors amb projeccié competitiva, aixi com de promoure l'excel-léncia
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13.

14.

tecnica dins de I'ambit federatiu. Actua sota la dependéncia de la Direccio
Esportiva o de I'0rgan executiu determinat pels Estatuts. Les seues funcions
seran:
h) Elaborar el Pla Anual de Tecnificacié de la Federacio.
i) Determinar els objectius esportius i formatius dels programes de
tecnificacié en les seues diferents categories.
j) Definir els criteris d'accés, permanencia i seguiment dels jugadors
inclosos en estos programes.
k) Realitzar el seguiment sistematic del rendiment esportiu i tecnic dels
jugadors integrats en els programes de tecnificacio.
[) Supervisar la planificacié individual d'entrenament, en col-laboracié
amb tecnics, entrenadors i preparadors fisics.
m) Emetre informes i recomanacions sobre la participacié d'esportistes en
proves nacionals i internacionals.
n) Qualssevol altres funcions que li siguen atribuides pels reglaments
federatius o els acords dels organs de govern.

Escoles Tutelades. EIl Comité d'Escoles Tutelades és I'0rgan tecnic de
la Federacié6 encarregat del seguiment, control, avaluacié i
desenvolupament de les Escoles Tutelades reconegudes per la Federacio,
aixi com de la millora continua dels programes formatius impartits en elles.
Les seues funcions seran:

g) Vetlar pel compliment dels criteris, estandards i requisits establits per

a obtindre i mantindre la condicio d'Escola Tutelada.

h) Supervisar l'aplicacio dels programes pedagogics i técnics definits per
la Federacio.

i) Realitzar el seguiment periodic de l'activitat i funcionament de les
escoles reconegudes.

j) Estudiar i valorar les sol-licituds de reconeixement com a Escola

Tutelada procedents de clubs o entitats.

k) Recopilar informacié sobre alumnes, activitat, progressio i resultats de
cada Escola Tutelada.

[) Qualssevol altres funcions que li siguen atribuides per reglaments
federatius o acords dels organs de govern.

Comité Economic. El Comité Economic és l'0rgan assessor i de
supervisioé interna encarregat de l'analisi, seguiment i avaluacio de la gestio
economica, financera i pressupostaria de la Federacié, vetlant per la
transparencia, sostenibilitat i correcta aplicacié dels recursos federatius. Les
seues funcions seran:
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i) Analitzar l'avantprojecte de pressupost anual elaborat per la Junta
Directiva abans de la seua elevacié a I'Assemblea General.

j) Verificar que la gestid pressupostaria s'ajusta als principis
d'estabilitat, equilibri i eficiencia.

k) Examinar la documentacié economic-comptable de la Federacié,
inclosos balancos, comptes de resultats, informes financers i estats
intermedis.

[) Supervisar la correcta aplicacié dels procediments interns de control
economic i de gestié de gastos.

m) Coordinar, quan siga procedent, la preparacié de la documentacio
necessaria per a auditories externes.

n) Analitzar els informes d'auditoria i formular propostes de millora o
correccio.

0) Assessorar la Junta Directiva, Assemblea General i Comissié Delegada
en materies d'impacte economic.

p) Qualssevol altres funcions de caracter economicofinancer que li
siguen atribuides pels reglaments federatius o acords dels organs de
govern.

Secci6 32. Organs disciplinaris

Art. 32. Organs disciplinaris de la Federacié.

1. La potestat disciplinaria esportiva i competitiva en la Federacié sera exercida
pels seglients organs disciplinaris:
- En primera instancia, pel Comité de Primera Instancia.
- En segona instancia, pel Comité d'Apel - lacié.

5. El nomenament dels seus components haura de ser ratificat per l'assemblea
general.

6. Estos organs seran unipersonals en primera instancia i col-legiat de tres
persones en apel-lacio, sent en este ultim cas una d’elles necessariament
llicenciada en dret.

En primera instancia es podra nomenar de manera simultania a una altra
persona substituta, per a cobrir la placa que puga quedar vacant de manera
temporal en algun procediment concret per causa d'abstencié o de recusacio
del jutjador, o que puguen quedar temporal o definitivament vacants per
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absencia, vacant, malaltia o qualsevol altra causa que impedisca al jutjador
exercir les seues funcions disciplinaries. En apel-lacié i com en el cas anterior
de primera instancia, també es podran nomenar de manera simultania fins a
tres persones substitutes per a cobrir les places del comité d'apel-lacié que
puguen quedar vacants, en els mateixos casos anteriorment previstos.

Las personas integrants d'estos comités de disciplina esportiva, aixi com la
gue vaja a ocupar la presidencia del comité d'apel-lacié, seran nomenats per la
Presidencia, a proposta de la Junta Directiva, i ratificada per I'Assemblea
General.

Secci6 4. Organs electorals

Art. 33. La junta electoral federativa.

4. La junta electoral federativa sera triada per sorteig cada quatre anys, entre les
persones integrants del cens electoral que es presenten per a formar part d'esta,
i que exercira les seues funcions fins al seglient procés electoral, d'acord amb
la normativa electoral que a este efecte dispose I'0rgan competent en matéria
d'esport. En cas d'absencia de candidats, es triaran directament per sorteig
entre els integrants del cens.

5. Els qui integren la junta electoral federativa hauran d'estar en el cens electoral i
no podran presentar candidatura a assembleista, ni formar part de la junta

directiva que isca triada.

6. Els requisits i funcions dels qui integren la junta electoral federativa, i la seua
composicid, s'establiran en la normativa electoral.

CAPITOL lll. ESTATUT DE LES PERSONES DIRECTIVES

Art. 34. Concepte de persona directiva.

S'entén com a persona directiva la que forme part de la junta directiva de la
Federacio.

Art. 35. Relacié juridica amb la Federacié.
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Les persones directives que mantinguen una relacié laboral amb la Federacio
hauran de regir-se per un contracte d'alta direccid, que es comunicara a la
Direccié General d'Esport quan es formalitze el contracte.

Art. 36.

Drets de les persones directives.

Les persones directives de la Federacio tenen els drets seglents:

a.

Art. 37.

Ser convocades a les sessions de |'0Organ, assistir a estes, participar en els
debats, expressant lliurement la seua opinid i exercir el dret a vot, fent
constar, si ho desitgen, el vot raonat que emeten.

.Rebre les retribucions aprovades per [l'assemblea general i el

reembossament dels gastos realitzats en el compliment de les seues
activitats dins dels limits previament establits per I'assemblea general de
la Federacio.

. Intervindre en les tasques propies del carrec o funcid que ostenten,

cooperant en la gestié que competix a I'organ al qual pertanyen.

. Conéixer el contingut de les actes de les sessions de I'0rgan del qual

formen part.

. Disposar d'informacié i documentacié precisa per a la seua participacio

en els organs directius de la seua Federacio.
Rebre amb caracter permanent els mitjans materials necessaris per a
exercir correctament les funcions que els assignen.

. Ser assegurats contra els riscos d'accident i de responsabilitat civil que es

deriven directament de l|'exercici de la seua activitat com a persona
directiva de la Federacio.

. Qualssevol altres previstos en normes reglamentaries de la Federacié.

Deures de les persones directives.

Les persones directives estan obligades a:
e) Col-laborar lleialment en la gesti6 de la Federacié, guardant, quan

calguera, el secret de les deliberacions. L'obligaci6 de confidencialitat
subsistix malgrat haver cessat en el carrec.

f) Actuar amb la diligencia deguda en l'exercici de les seues funcions,

atenint-se en tot moment a les finalitats estatutaries de la Federacio.

g) Respectar i anar amb compte dels recursos materials que pose a la seua

disposicio la Federacio.

h) Exercir les funcions que se'ls encomanen, previament acceptades.
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i) Rebutjar tot tipus de contraprestacié economica o d'un altre tipus no
prevista en estos Estatuts.

j) Promocionar la igualtat entre dones i homens, aixi com dur a terme
actuacions per a erradicar la discriminacio per rad de sexe en l'esport.

k) Acatar els acords i resolucions adoptats pels organs competents.

[) Proporcionar tota la documentacié i informacid necessaria a les noves
persones directives que els hagen de substituir.

m)  Abstindre's d'assistir i intervindre en les deliberacions que afecten
assumptes en que tinguen un interés personal. Es considera que també
existix interés personal de la persona directiva quan l'assumpte afecte un
membre de la seua familia, fins al tercer grau de consanguinitat o
d'afinitat, o a una societat, entitat o organisme on exercisca un carrec
directiu o tinga una participacié significativa.

n) Concorrer a les reunions, llevat que ho impedisquen raons de forca major.

o) Complir el codi de bon govern que aprove la seua Federacio.

p) Posar en coneixement dels organismes pertinents qualsevol sospita
d'actuacio corrupta o fraudulenta.

g) Qualssevol altres previstos en estos Estatuts o en normes reglamentaries
de la Federacio.

r) Vetlar pel compliment de les obligacions de transparencia.

Art. 38. Remuneracions i gastos del personal directiu i reembossament dels gastos.

9. La politica de remuneracié al personal directiu de la Federacié s'ajustara a
criteris de moderacio i transparencia.

10. Les remuneracions del personal directiu no es podran satisfer amb carrec a
subvencions publiques i només seran possibles quan la Federaci6 compte amb
financament propi.

11. Les persones directives de la Federacié tindran dret a percebre el
reembossament dels gastos que s'hagen produit efectivament en I'exercici de
les seues funcions.

12. Les remuneracions i els gastos reembossables dels carrecs directius seran
aprovats per l'assemblea general de manera especifica, nominal i limitada,
guant a la seua quantia i duracio, i concloura, com a maxim, en finalitzar el
mandat.

94



95



Art. 39. Regles de conducta de les persones directives.

El personal directiu de la Federacié no podra:

f) Percebre comissions, pagaments de viatges o beneficis analegs de
terceres persones o entitats per la contractaciéo de béns i serveis per part
de la Federacio.

g) Percebre incentius per a aconseguir objectius esportius o economics,
llevat que ho aprove previament 'assemblea general i es comunique a
I'organ competent en materia d'esport.

h) Contractar, per mitja de les seues empreses o en nom de tercers, amb la
propia Federacid, llevat que ho aprove previament I'assemblea general i
es comunique a l'0rgan competent en materia d'esport. Esta prohibicio
d'autocontractacié afectara les empreses dels seus conjuges, de persones
vinculades per una relacié de convivéncia analoga i dels seus descendents
0 ascendents.

i) Fer Us del patrimoni de la Federacié o valdre's de la seua posicié en la
mateixa per a obtindre un avantatge patrimonial.

j) Qualssevol altres prohibicions previstes en estos Estatuts o en normes
reglamentaries de la Federacié.

Art. 40. Responsabilitat dels organs de govern i representacio.

3. Amb independéncia de les responsabilitats penals, civils i administratives que
de manera general consagra l'ordenament juridic, les persones integrants dels
diversos organs de la Federacié son responsables especificament dels actes,
resolucions o acords adoptats pels organs dels quals formen part, llevat que
hagueren votat en contra o s'hagueren abstingut, fent constar expressament en
acta el sentit del seu vot.

4.S0n aixi mateix responsables, en els termes previstos en la legislacié esportiva,
en els reglaments federatius o en els presents Estatuts, per I'incompliment dels
acords dels organs, normes electorals o comissio de faltes previstes en el regim
disciplinari esportiu.

Art. 41. Cessament del personal directiu.

El personal directiu cessara per les seglients causes:
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g) Expiracio del periode de mandat, sense haver sigut reelegida o reelegit
per a un nou mandat.

h) Dimissio.

i) Incapacitat que impedisca el desenvolupament de les seues funcions.

j) Moci6 de censura.

k) Incompatibilitat, legal o reglamentaria, sobrevinguda o quan esta es
conega.

I) Inhabilitacié.

CAPITOL IV. DRETS | DEURES DE LES
PERSONES FiSIQUES | JURIDIQUES FEDERADES

Art. 42. Adquisicio de la condicié de persona federada.

3.La condici6 de persona federada s'obté mitjancant la possessio de la
corresponent llicencia esportiva, expedida per la Federacio.

4. Poden ser titulars d'una llicencia esportiva tant les persones fisiques com les
juridiques, en funcié dels estaments federatius d'esportistes, técnics-
entrenadors i tecniques-entrenadores, arbitres, les entitats esportives adscrites
a la Federacio, aixi com els camps de golf sense entitat esportiva.

Art. 43. Perdua de la condicié de persona federada.

Seran causes de la perdua de la condicié de persona federada les seglients:
d) Quan deixen de concérrer els requisits per a I'atorgament de la llicencia.
e) En el cas de les persones juridiques, quan l'entitat corresponent deixe
d'estar adscrita a la Federacio.
f) Per la comissid d'infracciéo que porte aparellada com a sancié la privacié
temporal o definitiva de la llicencia federativa.

Art. 44. Drets de les persones federades.
Son drets de les persones integrants de la Federacio:
h) La participacié efectiva en el compliment dels fins de la Federacio.

i) La participacié en les activitats federatives i, amb llicencia competitiva, en
les competicions.
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j) Ser elector i elegible per als organs de govern i representacid, quan es
complisquen els requisits establits en la normativa electoral.

k) L'accés a la informacio de la Federacio.

[) A separar-se voluntariament de la Federacié.

m) A exigir el compliment dels fins de la Federacié i que la seua actuacié
s'ajuste a la normativa que l'afecte.

n) Dret a impugnar els acords dels organs de govern i representacié que
s'estimen contraris a la llei o els Estatuts, davant la jurisdiccié competent.

Art. 45. Deures de les persones federades.

Sén obligacions de les persones fisiques i juridiques federades les de caracter
juridic i economic contingudes en la Llei 2/2011, de 22 de marg, de la Generalitat,
de I'Esport i I'Activitat Fisica de la Comunitat Valenciana, les seues normes de
desenvolupament, les contingudes en els presents Estatuts, aixi com el
compliment dels acords validament adoptats dels organs de govern i
representacié de la Federacio.

CAPITOL V. LLICENCIES | COMPETICIONS ESPORTIVES

Art. 46. Llicencies federatives.

1. La llicéncia atorga al seu titular la condicioé de persona federada, li habilita per a
participar en les seues activitats federatives i competicions i acredita la seua
integracio en la Federacio.

2. La llicencia federativa podra ser de persones fisiques o de persones juridiques,
en funcié dels estaments federatius existents.
Aixi mateix, l'assemblea general podra establir llicencies de caracter
competitiu i no competitiu, aixi com qualsevol altre tipus de llicéncia
degudament aprovada que li propose la junta directiva.

3. L'expedicio de llicencia tindra caracter obligatori, no podent denegar-se la seua
expedicié quan la persona sol-licitant reunisca les condicions necessaries per a
la seua obtencid, establides per la Federacié. Complides les citades condicions i
transcorregut el termini d'un mes des de la sol-licitud, la llicencia s'entendra
atorgada per silenci.
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4. Els imports de les quotes de les llicencies federatives seran aprovats per
I'assemblea general per a cada modalitat o especialitat esportiva.

13. Les llicéncies s'expediran, almenys, en valencia.

14. En compliment de la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de Protecci6
de Dades Personals i garantia dels drets digitals (LOPDGDD) i el Reglament
Europeu de Proteccié de Dades 2016/679 (RGPD), els federats, els clubs, i
altres persones fisiques i juridiques adscrites a la Federacié, hauran de
comunicar les successives variacions de les dades facilitades en la sol - licitud de
la llicencia federativa, a través del mitja informatic establit a I'afecte per la
Federacio.

15. L'atorgament de llicencies temporals a esportistes no residents, que es
gestionen a través d'esta Federacio, es fara per mediacié de la persona juridica
que gestione els camps de golf de la Comunitat Valenciana adscrits
federativament.

16. Els clubs i altres associacions o altres entitats juridiques hauran de
comprometre's a exigir la presentacio de la llicencia en vigor a tota persona,
qualsevol que siga la seua nacionalitat, que vulga utilitzar les instal-lacions
dependents d'aquells per a la practica esportiva.

Art. 47. Contingut de les llicéncies.

En el document de la llicencia es consignaran, literalment o mitjancant codificacio
publicada, almenys els seglients conceptes:

e) Quota de l'asseguranca obligatoria d'assisténcia sanitaria, que cobrisca
els riscos per a la salut derivats de la practica esportiva, quan es tracte de
persones fisiques.

f) Quota corresponent als drets federatius, amb detall de la quantitat que
correspon a la Federacié espanyola, en cas d'homologacio, a la qual
estiga adscrita i la part que correspon a esta Federacio.

g) Qualsevol altra cobertura de riscos que poguera determinar-se per
I'assemblea general de la Federacio.

h) Duracio.
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Art. 48. Requisits per a I'expedicié de llicéncies.

Per a poder ser titulars de la respectiva llicéncia esportiva, obtencié o renovacio,
s'establixen els requisits que hauran de complir les persones fisiques o juridiques:
4. En tots els casos:

- Aportar la documentacié que es requerisca en eixe moment, aixi
com abonar l'import corresponent que s'aprove per a l'expedicié
de cada tipus de llicencia.

5. Persones fisiques:

2.1. Esportistes:

a. Llicencies de caracter no competitiu, que habiliten per a la
practica i activitat esportiva del golf. Sol - licitant la mateixa
mitjancant la documentacié que es requerisca en eixe
moment, aixi com abonar l'import corresponent que s'aprove
per a l'expedicié de cada tipus de llicéncia.

b. Llicencies de caracter competitiu, que habiliten per a
participar en competicions oficials.

- L'especial caracter de l'esport del golf exigix a tot
jugador que vulga competir, convalidacié del handicap
personal que estara permanentment actualitzat en la
base de dades a nivell nacional.

- Per l'assignacié de handicap inicial s'abonaran els drets
establits i la diferencia de preu de la llicencia amb
handicap. Aixi mateix, per a esta primera llicencia
competitiva, l'interessat haura d’acreditar la seua
aptitud per a la practica del golf i sobre coneixements
teorics, per a aixo s'aportara el certificat requerit a este
efecte emés pel Comité de Competicio del camp de
golf a través del que es federa, o d'un professional de
golf amb llicencia en vigor per la Comunitat Valenciana
(si  és independent). La Federacié podra exigir la
superacio de les proves teoriques i practiques que es
determinen. En tot cas, caldra complir el regulat
federativament, i en el sistema de handicap adoptat.

Els jugadors de golf d'una altra nacionalitat,
qualsevol que siga l'edat, que estiguen en possessid
d'un handicap al seu pais, i que es federen per primera
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vegada a Espanya, estaran exempts dels examens
teoric i practic i se'ls podra expedir la llicencia amb
handicap, devent en este cas adjuntar el document del
seu club o federaci6 a l'estranger on s'acredite i
justifigue degudament el handicap a assignar. Aixi
mateix, abonaran el pagament per assignacio inicial de
handicap i I'establit per a l'expedicio de la llicencia
corresponent a la seua edat i amb handicap.

- En els casos en que ho exigisca la normativa vigent o
les circumstancies personals de l'interessat, este haura
de sotmetre's a un previ reconeixement medic.

- Es podran fer publics els handicap exactes i de joc a
cada moment, els resultats obtinguts i classificacions
de les proves esportives i la fitxa d'activitat de joc dels
federats, a lI'efecte de garantir la puresa de les
competicions i establir acumulats, ranquing, etc.

2.2. Técnics-entrenadors i técniques-entrenadores:

- Les Federacié podra atorgar titulacio, sempre que obtinguen
la preceptiva homologacié de I'organisme autonomic
competent; i en este cas, la Reial Federacié Espanyola de Golf
expedira la corresponent llicencia de professional, valida per
a tot el territori nacional.

- Els tecnics-entrenadors que vulguen desenvolupar les seues
funcions en les instal-lacions esportives de camps de golf
adscrits a la Federacio, hauran d'estar integrats en esta
Federacié o en la Federacié Nacional i disposar d'alguna de
les seglents titulacions: Mestre o Assistent de Mestre, o

Monitor o Monitor técnic d'iniciacido nivell |, Teécnic de
Perfeccionament nivell Il, Tecnic d'Alt Rendiment nivell Il (TD
[, 11 ).

2.3. Arbitres.

- Sol-licitar la llicencies d'arbitre autonomic, per al que les
persones interessades hauran de complir els requisits que
establisca la convocatoria i superar I'examen teoric (amb el
percentatge o nota que es fixe) i I'examen practic, aixi com
realitzar el nombre de practiques que es determinen per a
I'obtenci6 de la llicencia.
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- A causa de la labor que exercixen, la llicencia sera gratuita.
6. Persones juridiques:
3.1. Entitats esportives (clubs i seccions esportives d'altres entitats no
esportives), amb o sense camp de golf.

Hauran de sol-licitar la seua adscripcié a la Federacio i
després de l'aprovacié per la junta directiva d'esta adscripcio
federativa, s'emetra el corresponent certificat a este efecte i
obligatoriament hauran d'inscriure's en el Registre d'Entitats
Esportives de la Comunitat Valenciana. Aixi mateix hauran de
pagar l'import de l'adscripcié i I'anualitat vigent.

Art. 49. Competicions esportives.

1.La competencia per a qualificar les competicions oficials d'ambit autonomic
correspondra a la junta directiva de la Federacid, que tindra en compte els
seguents criteris:
g) Nivell tecnic de la competicié.
h) Tradicié de la competicié.
i) Importancia de la competicio en el context esportiu autonomic.
j) Capacitat i experiencia organitzativa de I'entitat promotora.
k) Validesa dels resultats a I'efecte de participaci6 en competicions
nacionals.
[) Compliment dels requisits técnics, sanitaris, de seguretat i qualssevol
altres exigits per la normativa aplicable.

2.Sol -licitada a la Federacio la qualificacio d'oficial d'una competicié per part
d'una entitat federada, aquella disposara de 60 dies naturals per a resoldre
expressament. La denegaciéo de la qualificacio com a oficial es fara sobre la
base dels criteris de I'apartat anterior i sera, en tot cas, motivada.
La denegacio sera recurrible davant la Direccié General d'Esport.

CAPITOL VI. REGIM ECONOMIC | PATRIMONIAL DE LA FEDERACIO

Art. 50. Regim economic i patrimonial.

1. La Federacidé esta subjecta al regim de pressupost i patrimoni propi i aplicara
les normes economiques establides en la normativa legal vigent i en estos
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Estatuts, sempre que no la contradiguen, aixi com les normes del Pla General
de Comptabilitat o adaptacié sectorial vigent a cada moment.

2. L'administracio del pressupost respondra al principi de caixa Unica, a excepcio
dels fons provinents de subvencions o ajudes publiques que quedaran vinculats
al compliment dels fins per als quals van ser concedides.

3.S6n recursos de la Federacié, entre altres, els seglients:

g) Ingressos per llicencies federatives i altres quotes, si n'hi haguera.

h) Drets d'inscripcio i altres recursos que provinguen de les competicions
organitzades per la Federacidé, beneficis que produisquen les
competicions i activitats esportives que s'organitzen, aixi com els derivats
dels contractes i concessions administratives que se subscriguen.

i) Rendiments dels béns propis.

j) Subvencions, donacions, herencies, llegats i premis.

k) Préstecs o credits.

[) Qualssevol altres que s'atribuisquen per disposicié legal o en virtut de
convenis.

4. El patrimoni de la Federacié estara compost per tots els béns de titularitat
propia i pels quals li siguen cedits.

Art. 51. El pressupost.

8. El pressupost expressara, xifrada, conjunta i sistematicament, les obligacions
gue, com a maxim, puguen contraure la Federacio i els drets que es preveuen
liguidar durant el corresponent exercici.

9. L'exercici pressupostari coincidira amb l'any natural.

10. El pressupost sera unic i arreplegara la totalitat dels gastos i ingressos de la
Federacid, incloses les seues delegacions territorials i els seus organs

complementaris.

11. En cas d'existir empreses vinculades a la Federacio es presentaran els seus
comptes anuals a la Direccio General d'Esport.
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12. Els gastos es classificaran com a minim per la seua naturalesa economica i
s'estructuraran per programes.

13. El pressupost es presentara equilibrat, no podent aprovar-se pressupostos
deficitaris, excepte autoritzacié excepcional de lI'0rgan competent en materia
d'esport.

14. En cas de no aprovar-se el pressupost en l'assemblea general ordinaria
s'entendra prorrogat el de I'exercici anterior.

Art. 52. Limits a les facultats de disposicio.

6. No podran comprometre's gastos de caracter plurianual en cada periode de
mandat sense autoritzaciéo previa de |I'Organ competent en materia d'esport,
gquan el gasto anual compromés amb eixe caracter supere el 10% del
pressupost. Este percentatge podra ser revisat excepcionalment pel citat organ.

7. Es requerira l'acord favorable de I'assemblea general, i informe en el mateix
sentit de I'organ competent en materia d'esport, per a les seglients actuacions:
a) Quan el gravamen o l'alienacié dels béns represente un valor superior al
cinquanta per cent de l'actiu que resulte de I'4ltim balanc¢ aprovat.
b) Quan l'operacié d'endeutament a concertar supose una carrega financera
anual superior al vint per cent del pressupost de la Federacié.

8.En els suposits contemplats en els dos apartats anteriors, es requerira
I'aprovacio de dos tercos dels assembleistes presents i un informe de viabilitat
subscrit per professional qualificat.

9. S'exclouen del que s'establix en este article les operacions de tresoreria que es
concerten amb entitats financeres a I'empar de les subvencions concedides per
qualsevol administracié publica.

10. La junta directiva establira un sistema d'autoritzacié6 d'operacions on es
fixara qui o quins hauran d'autoritzar amb la seua firma, en funcio de la seua
guantia, cada una de les operacions que realitze la Federacio, regulant-se un
sistema de segregacio de funcions en el qual cap persona puga intervindre en
totes les fases d'una transaccio.
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Art. 53. Modificacions pressupostaries.

3. La junta directiva podra acordar les modificacions pressupostaries no superiors
al 40% del pressupost total, havent de comptar amb ['autoritzacié de
I'assemblea general qualsevol modificacié pressupostaria superior a eixe
percentatge.

4. Les transferéencies de credit entre programes que suposen més del 40% del
pressupost total requeriran autoritzacié de I'assemblea general i comunicacié a
I'Organ competent en materia d'esport.

Art. 54. Comptes anuals.

1. Al tancament de cada exercici, la Federacié haura de confeccionar els comptes
anuals, que comprendran el balanc, el compte de perdues i guanys i la memoria
economica.

2. La junta directiva formulara els comptes anuals i respondra d'estos, havent de
ser firmats, almenys, per les persones titulars de la presidéncia, la secretaria i
la tresoreria o qui realitze les seues funcions.

3. Els comptes anuals s'aprovaran per l'assemblea general en els sis primers
mesos de |'exercici per majoria simple.

Art. 55. Rendicié de comptes.

4. La Federacié rendira comptes anualment davant I'organ competent en materia
d'esport en el termini de trenta dies naturals seglients a l'aprovacié dels
mateixos per l'assemblea general, i en tot cas abans del 31 de juliol de cada
any.

5. La rendicié de comptes comprendra:
a) Els comptes anuals.
b) La memoria esportiva.
¢) La liquidacié del pressupost de l'exercici anterior per programes, que
reflectira les modificacions efectuades en els credits i previsions
pressupostaries inicials.
d) El pressupost de I'any en curs.
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6. La Federacié haura de presentar els seus comptes anuals auditats per persones
auditores de comptes autoritzats, quan ho acorde l'assemblea general o quan
en dos exercicis economics consecutius es complisca alguna de les
circumstancies seguents:

a) Que el pressupost anual executat supere els 1.200.000 euros.
b) Que l'import total de les partides de I’actiu supere els 1.200.000 euros.
¢) Que el deute acumulat siga superior al doble del pressupost anual.

4. Els comptes anuals s'hauran de presentar auditats a partir del segon any de
compliment d'alguna de les circumstancies assenyalades i en els successius,
sempre que es mantinga alguna de les tres circumstancies que van motivar esta
exigencia.

Art. 56. Deposit dels comptes.

3. El deposit dels comptes s'efectuara en el Registre d'Entitats Esportives de la
Comunitat Valenciana.

4. Els documents a depositar seran els seglents:
a) Instancia firmada per la persona titular de la presidencia.
b) Certificacioé de I'acord d'aprovacio dels comptes.
¢) Un exemplar dels comptes anuals.
d) Un exemplar de l'informe dels auditors quan la Federacié estiga obligada
a auditar els comptes i, en este cas, una certificacio acreditativa que els
comptes depositats es corresponen amb els auditats.

Art. 57. Activitats economiques.

La Federacio podra realitzar les seglients activitats:

d) Promoure i organitzar exhibicions, activitats i competicions esportives,
aplicant, si és el cas, els beneficis economics al desenvolupament del seu
objecte social.

e) Explotar la seua imatge corporativa i exercir activitats industrials,
comercials o de serveis, destinant els possibles beneficis a I'objecte social,
sense que, en cap cas, es puguen repartir directament o indirectament els
beneficis entre els membres de la Federacié.
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f) Gravar o alienar els seus béns mobles o immobles, prendre diners a
préstec i emetre titols de deute.

CAPITOL VII. REGIM DOCUMENTAL

Art. 58. Regim documental. Llibres.

Integren el regim documental de la Federacid, que haura d'arreplegar-se
preferentment en suport informatic, els segiients llibres i continguts, com a
minim:

a) Llibre de registre de persones fisiques federades, amb indicacié del nom i
cognoms, DNI, domicili, correu electronic, si és el cas, data de naixement,
data d'alta i de baixa i data de validesa de la llicéncia en vigor. Este llibre
haura d'estar separat per genere, estaments i circumscripcions territorials.

b) Llibre de registre d'entitats esportives federades, en el qual constara
denominacio, CIF, domicili social, correu electronic i nom i cognoms de
les persones que ocupen la presidéencia i la secretaria.

¢) Llibre d'actes dels organs de govern i representacié, que inclouran els
assumptes tractats, acords i vots particulars si n'hi haguera. Les actes
seran subscrites, en tot cas, per les persones titulars de presidencia i
secretaria de l'organ.

d) Llibres de comptabilitat, en els quals figuraran tant el patrimoni com els
drets i obligacions, i els ingressos i gastos, havent de precisar-se la
procedencia d'aquells i la inversié d'estos. Els llibres seran el llibre diari,
el llibre d'inventaris i el llibre de comptes anuals.

Art. 59. Sol - licitud d'informaci6 i examen de documentacio.

Sense perjui de les obligacions sobre transparencia, recollides en l'article 64
d'estos Estatuts, les persones fisiques i juridiques que formen part de la Federacio
i que desitgen sol - licitar una altra informacié diferent de la publicada en la pagina
web hauran de presentar una sol-licitud dirigida a la presidencia en la qual es
concrete la documentacié requerida i el motiu de la consulta.

La presidencia respondra a la peticid en un termini no superior a 10 dies,
motivant la resposta, en cas negatiu, o fixant, en cas positiu, el dia i hora en quée
tindra lloc I'examen de la documentacié, que haura de ser presencial, en seu
federativa i amb l'assistencia d'almenys una persona de la junta directiva o un
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empleat o empleada de la Federacié. Des de la resposta favorable a I'accés a la
informacio i el dia assenyalat per al seu examen no podra transcérrer més d'un
mes.

En tot cas, haura de respectar-se el que s'establix per la legislacio referent a
la proteccié de dades de caracter personal.

CAPITOL VIIl. REGIM DISCIPLINARI

Art. 60. Ambit d'aplicacié.

La disciplina esportiva s'estén a les infraccions de les regles de joc o competicié i
a les de la conducta i convivencia esportiva, tipificades en la Llei 2/2011, de 22 de
marc¢, de la Generalitat, de I'Esport i I'Activitat Fisica de la Comunitat Valenciana,
en les seues disposicions reglamentaries i en els Estatuts i reglaments de la
Federacio.

Art. 61. Tipificacio.

6. S6n infraccions de les regles de joc o competicio les accions o omissions que
impedisquen, vulneren o pertorben durant el curs del joc o competici6é el seu
correcte desenvolupament.

7.56n infraccions de la conducta i convivéncia esportiva les altres accions o
omissions que, sense estar compreses en el que es disposa en l'apartat anterior,
perjudiquen el normal desenvolupament de les relacions i activitats esportives.

8. Tant les infraccions a les regles de joc o competici6 com les infraccions a la
conducta i convivencia esportiva hauran d'estar degudament tipificades en la
normativa legal en vigor o en el reglament disciplinari de la Federacio.

9. Aixi mateix, haura de preveure's un regim disciplinari contingut en el
corresponent reglament, que regule, en tot cas, un sistema tipificat
d'infraccions i sancions, relacié d'atenuants i agreujants, procediments
disciplinaris per a la imposicié de sancions i un sistema de recursos contra
estes.
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10. Mentres no existisca un reglament disciplinari propi d'esta Federacio,
aprovat per la Direccié General d'Esport, sera aplicable el de la Federacio
Espanyola.

Art. 62. Procediment disciplinari.

4. Per a la imposicidé de sancions per la comissio de qualsevol tipus d'infraccions
sera preceptiva la instruccié previa d'un expedient d'acord amb el procediment
reglamentariament estabilit.

5.S06n condicions minimes dels procediments disciplinaris les seglients:

a) Els jutges i arbitres exercixen la potestat disciplinaria esportiva durant el
desenvolupament dels partits, proves o competicions de manera
immediata, d'acord amb els reglaments de cada modalitat esportiva,
havent-se de preveure en cada cas el corresponent sistema posterior de
reclamacions.

En tot cas, les actes subscrites pels jutges i arbitres del partit, prova o
competicié constituiran mig documental necessari en el conjunt de la
prova de les infraccions disciplinaries esportives.

En totes les competicions del golf, a I'hora d'apreciar la comissio
d'una possible infracci6 a les normes de disciplina esportiva, les
declaracions de l'arbitre o jutge es presumixen certes, excepte prova en
contra o error material.

b) En les proves o competicions esportives que per la seua naturalesa
requerisquen l'acord immediat dels organs disciplinaris esportius, podran
preveure's procediments d'urgencia que permeten compatibilitzar la
rapida intervencié d'aquells amb el dret a reclamacié i el tramit
d'audiéncia dels interessats.

c) El procediment ordinari aplicable per a la imposici6 de sancions per
infraccions de les regles de joc i de la competicid6 haura de
compatibilitzar el normal desenvolupament de la competicio amb el
tramit d'audiencia dels interessats i el dret a recurs.

Les mateixes garanties hauran de preveure's en el procediment
extraordinari que es tramitara per a les sancions corresponents a la resta
de les infraccions disciplinaries esportives, on haura de preveure's el dret
a recusar als membres de l'0rgan disciplinari que tinga la potestat
sancionadora.

109



d) En els procediments disciplinaris esportius es consideraran interessats
tots aquells al favor dels quals o en el perjui dels quals es derivaren drets
i interessos legitims, en relacio amb els efectes de les resolucions
adoptades.

6. Contra les resolucions dictades pel comité de primera instancia es podra
interposar recurs d'alcada davant el comité d'apel-lacié, segons els terminis
previstos en el Reglament de Disciplina Esportiva de la Federacio. Contra les
resolucions dictades pel comité d'apel-lacié es podra interposar recurs davant
el Tribunal de I'Esport de la Comunitat Valenciana, en el termini de quinze dies
habils.

Art. 63. Independéncia, incompatibilitats, indemnitzacions i duracié del mandat.
5. L'actuacié dels organs disciplinaris haura de ser independent.

6. No podran formar part dels organs disciplinaris aquelles persones que formen
part de la junta directiva de la Federacié.

7.Les persones integrants en els organs disciplinaris de la Federacido podran
percebre les indemnitzacions i dietes que aprove l'assemblea general.

8. El mandat de les persones integrants dels organs disciplinaris s'estendra fins a
la celebracié d'una nova assemblea general, que procedira de nou a ratificar, si
és el cas, els nomenaments.

CAPITOL IX. PROCEDIMENT DE
MODIFICACIO D'ESTATUTS | REGLAMENTS

Art. 64. Aprovacio i modificacié d'estatuts i reglaments.

La modificaciéo dels estatuts i reglaments de la Federacid s'ajustara al seglient
procediment:

7. Correspon a l'assemblea general en sessié extraordinaria I'aprovacié referida a
modificacioé d'estatuts i reglaments i I'aprovacié de nous reglaments.
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8. El procediment podra iniciar-se a proposta de la presidencia, la junta directiva
per acord majoritari de dos tercos de la mateixa o un ter¢ de les persones
integrants de ple dret en I'assemblea general.

9. La presidencia convocara l'assemblea general extraordinaria, remetent els
projectes de modificacié d'estatuts i reglaments a tots les persones
assembleistes, perque formulen les propostes, esmenes o suggeriments que
estimen oportunes. Les propostes, esmenes o suggeriments hauran de rebre's
en la seu federativa almenys amb cinc dies d'antelacié a la data de celebracié
de I'assemblea.

10. Les propostes, esmenes 0 suggeriments seran exposades per les persones
proponents durant la sessio de l'assemblea general, obrint un torn
d'intervencions sobre estes.

11. Una vegada finalitzats els torns d'intervencions es procedira a la votaci, i,
si és el cas, aprovaci6 del text definitiu de cada document, que haura de ser per
majoria almenys de dos tercos dels vots presents.

12. Aprovats els documents, es remetran a I'organ de la Generalitat competent
en materia d'esport, per a la seua ratificacio.

En el cas que I'0rgan competent en materia d'esport comunicara la
necessitat o conveniéncia de fer algun canvi o modificacio, la junta directiva
quedara autoritzada per a dur-lo a terme sense precisar de nou l'aprovaci6 per
I'assemblea general.

CAPITOL X. EXTINCIO DE LA FEDERACIO

Art. 65. Causes d'extincio i dissolucio.

3. La Federacio s'extingira per les seglients causes:

a) Per resolucio6 judicial.

b) Per revocacié del seu reconeixement i la consegiient cancel-lacié de la
inscripcié per l'0rgan competent en materia d'esport, quan no es
complisquen els requisits que van motivar la inscripcié de la Federacio,
incomplint-se els fins per als quals va ser creada.

¢) Per la seua integracié en una altra federacié autonomica.

111



d) Per inactivitat manifesta i continuada durant dos anys.
e) Per les altres causes juridiques previstes en lI'ordenament juridic.

4.En el cas de dissolucid, el patrimoni net resultant es destinara a la realitzacio
d'activitats esportives i no lucratives d'alguna federacié esportiva o qualsevol
una altra entitat esportiva en la Comunitat Valenciana declarada d'utilitat
publica.
El desti final donat al patrimoni net resultant es notificara a I'Administracio
esportiva de la Generalitat Valenciana per a la seua ratificacio.

CAPITOL XI. TRANSPARENCIA | BON GOVERN

Art. 66. Obligacions de transparencia.

5. La Federaciéo haura de subministrar a I'0rgan competent en materia d'esport,
previ requeriment, tota la informacié necessaria per al compliment per este de
les obligacions previstes en la normativa de transparéencia.

6. Aixi mateix, amb la finalitat de reforcar la transparencia de la seua activitat,
s'aplicaran mesures de publicitat activa, publicant-se en la pagina web de la
Federacié informacié institucional, organitzativa i de planificacid, aixi com la
informacioé economica, pressupostaria i estadistica.

7.En concret, es publicara en la pagina web de manera clara, estructurada i
comprensible per a les persones interessades, la seglient informacié:
a) Funcions publiques que desenvolupa la Federacio.
b) Estatuts, reglaments i altra normativa que els siga aplicable.
¢) Organigrama descriptiu de la seua estructura organitzativa, amb
identificacio dels responsables.
d) La seglient informacié economica i pressupostaria:
- Tots els contractes i convenis subscrits en l'exercici de funcions
publiques, amb indicacio de I'objecte, duracié i import.
- Les subvencions i ajudes publiques rebudes i concedides, amb
indicacio del seu import, objectiu o finalitat i beneficiaris.
- Els pressupostos anuals.
- Els comptes anuals que hagen de rendir-se i, si és el cas, els
informes d'auditoria.
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- Les retribucions percebudes anualment pels membres dels organs
de govern i representacié de la Federacié. Igualment, es faran
publiques les indemnitzacions percebudes, si és el cas, en ocasié
de I'abando del carrec.

8. L'exercici del dret d'accés a la informacié publica s'ajustara a la normativa de
transparencia aplicable.

Art. 67. Codi de bon govern.

4. L'assemblea general de la Federacié aprovara un codi de bon govern en el qual
s'arrepleguen les practiques inspirades en els principis de democracia i
participacio.

5. El codi de bon govern sera aplicable a tots els carrecs directius de la Federacié.

6. El codi de bon govern, que aprove l'assemblea general, es publicara en la
pagina web de la Federacié.

CAPITOL XII. RESOLUCIO EXTRAJUDICIAL DE CONFLICTES

Art. 68. Arbitratge i mediacio.

Les questions litigioses de naturalesa juridic-esportiva que es plantegen entre
persones fisiques o juridiques, que no afecten la disciplina esportiva, ni als
processos electorals, ni a l'exercici de funcions publiques delegades a les
federacions esportives, i que siguen de lliure disposicio entre les parts, podran ser
resoltes a través de la institucié de I'arbitratge amb subjeccié a la normativa legal
aplicable.

Sense perjui de l'anterior, i amb caracter previ o alternatiu a l'arbitratge, es
podran establir sistemes de mediaci6 amb la finalitat d'arribar a solucions de
conflictes de naturalesa juridic-esportiva.
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